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ПОЛОЖЕНИЕ
об ОТДЕЛЕ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СТАРОМИНСКИЙ РАЙОН
(в новой редакции)


Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 04 декабря 2007 года N 329-ФЗ "О физической культуре и спорте в Российской Федерации", Законом Краснодарского края от 10 мая 2011 года     № 2223-КЗ «О физической культуре и спорте в Краснодарском крае», Уставом муниципального образования Староминский район и определяет правовые основы деятельности, цели и функции ОТДЕЛА ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СТАРОМИНСКИЙ РАЙОН (далее - отдел), устанавливает порядок осуществления полномочий и взаимодействия отдела с различными структурами.

1. Общие положения

1.1. Отдел является отраслевым органом администрации муниципального образования Староминский район, уполномоченным осуществлять реализацию государственной политики в области физической культуры и спорта в муниципальном образовании Староминский район. Функции учредителя отдела возлагаются на администрацию муниципального образования Староминский район.
1.2. Отдел является структурным подразделением администрации муниципального образования Староминский район и подчиняется в своей деятельности заместителю главы муниципального образования Староминский район, курирующего вопросы физической культуры и спорта, и является казенным учреждением.
1.3. В своей деятельности отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, исполнительных органов Краснодарского края, Уставом муниципального образования Староминский район, нормативно-правовыми актами Совета и администрации муниципального образования Староминский район, а также настоящим положением (далее – положение).
1.4. Акты отдела, изданные в пределах его компетенции, обязательны для исполнения органами, учреждениями, организациями, предприятиями независимо от ведомственной подчиненности и организационно-правовой формы на всей территории Староминский района.
1.5. Отдел является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет в финансовом управлении администрации муниципального образования Староминский район, круглую печать со своим наименованием, а также другие необходимые печати, штампы и бланки установленного образца. Деятельность отдела финансируется за счёт средств бюджета муниципального образования.
1.6. Имущество отдела является муниципальной собственностью и закреплено за отделом на праве оперативного управления. Отдел владеет, пользуется и распоряжается принадлежащим ему имуществом в соответствии с целями своей деятельности в рамках действующего законодательства.
1.7. Отдел, а также подведомственные ему учреждения спортивной направленности, составляют единую систему физической культуры и спорта муниципального образования Староминский район.
1.8. Полное наименование отдела: ОТДЕЛ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СТАРОМИНСКИЙ РАЙОН.
Сокращенное наименование отдела: ОТДЕЛ ФКИС АДМИНИСТРАЦИИ МО СТАРОМИНСКИЙ РАЙОН.
1.9. Юридический адрес ОТДЕЛА ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СТАРОМИНСКИЙ РАЙОН:
353600, Краснодарский край, ст. Староминская, ул. Красная, 20. 
Местонахождение и почтовый адрес отдела:
353600, Краснодарский край, ст. Староминская, ул. Красная, 20.
1.10. Отдел осуществляет контроль за состоянием физической культуры и спорта в муниципальном образовании Староминский район, управляет подведомственными ему спортсооружениями и другими учреждениями спортивной направленности.
1.11. Работа отдела осуществляется с участием спортивных федераций, спортивных организаций, управления образования администрации муниципального образования Староминский район и общественных организаций.
1.12. Отдел создается и прекращает свою деятельность в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

2. Основные задачи отдела

[bookmark: sub_21]2.1. Обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта на территории муниципального образования Староминский район.
[bookmark: sub_22][bookmark: sub_23]2.2. Популяризация физической культуры и спорта среди различных групп населения.
[bookmark: sub_25]2.3. Развитие спортивной базы на территории муниципального образования Староминский район.
[bookmark: sub_27]2.4. Развитие сферы услуг, оказываемых населению организациями физической культуры и спорта.

3. Основные функции отдела

В соответствии с возложенными задачами отдел осуществляет следующие функции:
[bookmark: sub_31]3.1. Определяет основные задачи и направления развития физической культуры и спорта с учетом местных условий и возможностей, принимает и реализует местные программы развития физической культуры и спорта.
[bookmark: sub_32]3.2. Участвует в разработке проектов правовых актов Совета муниципального образования Староминский район и главы муниципального образования Староминский район по вопросам местного значения в области физической культуры и спорта и организует исполнение принятых актов.
[bookmark: sub_33]3.3. Организует и проводит работы по подбору, расстановке, переподготовке физкультурных кадров.
[bookmark: sub_34]3.4. Координирует работу в сфере физической культуры и спорта.
[bookmark: sub_35]3.5. Осуществляет в пределах своей компетенции контроль за выполнением решений Совета муниципального образования Староминский район и нормативных правовых актов главы муниципального образования Староминский район, регламентирующих деятельность муниципальных и негосударственных учреждений физической культуры и спорта.
[bookmark: sub_36]3.6. Осуществляет контроль за соблюдением установленных правил, нормативов и стандартов в работе физкультурно-спортивных учреждений в районе.
[bookmark: sub_38]3.7. Определяет потребности населения в услугах, оказываемых организациями физической культуры и спорта, содействует внедрению новых видов услуг.
[bookmark: sub_39]3.8. Предоставляет министерству физической культуры и спорта Краснодарского края документацию на присвоение спортивных разрядов и почетных званий.
[bookmark: sub_310]3.9. Организует проведение муниципальных официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, тренировочных мероприятий, а также принимает участие в организации физкультурно-спортивной работы по месту жительства граждан.
[bookmark: sub_311]3.10. Осуществляет контроль и принимает меры по использованию спортивных сооружений по назначению, независимо от их подчиненности.
[bookmark: sub_312]3.11. Организует медицинское обеспечение официальных районных, краевых, всероссийских физкультурных и спортивных мероприятий, проводимых на территории муниципального образования.
[bookmark: sub_313]3.12. Содействует обеспечению общественного порядка и общественной безопасности при проведении на территории муниципального образования официальных физкультурных и спортивных мероприятий.
[bookmark: sub_314]3.13. Способствует внедрению физической культуры и спорта в режим учебы, труда и отдыха граждан различных возрастных групп на основе утвержденных нормативов физической подготовки, в том числе требований всероссийского комплекса "Физкультура и здоровье".
3.14. Осуществляет контроль за подготовкой спортсменов и работой учреждений физической культуры и спорта, контролирует организацию учебно-тренировочного процесса.
3.15. Проводит конференции, совещания, встречи. Организует выставки и другие мероприятия в пределах своей компетенции.
3.16. Осуществляет подготовку сборных команд района и обеспечивает их участие в спортивных мероприятиях, соревнованиях, чемпионатах и первенствах, обеспечивает работу по подготовке спортивного резерва.
3.17. Использует в установленном порядке дополнительные источники финансирования на развитие физической культуры и спорта в районе на социальную защиту спортсменов, тренеров, судей, ветеранов физической культуры и спорта.
3.18. Координирует деятельность подведомственных учреждений при разработке планов, программ, мероприятий, документов, направленных на реализацию социальной политики в области физической культуры и спорта.
3.19. Обеспечивает взаимодействие с благотворительными, общественными и другими некоммерческими организациями социальной направленности в области решения вопросов физической культуры и спорта.
3.20. Утверждает и реализует календарные планы физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий муниципального образования, тренировочных мероприятий.
3.21. Ведет учет и отчетность по состоянию физкультуры и спорта, выступает с предложениями главе муниципального образования Староминский район о награждении чемпионов, победителей и призеров спортивных соревнований, физкультурных работников, активистов коллективов физкультуры, советов спортивных школ.
3.22. Осуществляет в установленном порядке за счет бюджета муниципального образования Староминский район финансирование деятельности организаций, учреждений спортивной направленности и коллективов физической культуры.
3.23. Инициирует проведение в муниципальных учреждениях инспекторскую и контрольно-ревизионную работу, проверку состояния бухгалтерского учета, отчетности.
3.24. Формирует резерв руководящих кадров для учреждений физической культуры и спорта.
3.25. Согласовывает уставы муниципальных учреждений физической культуры и спорта, а также изменения и дополнения, вносимые в них.
3.26. Принимает участие в определении расходов на физическую культуру и спорт при формировании местного бюджета.
3.27. Утверждает сметы доходов и расходов подведомственных учреждений физической культуры и спорта в соответствии с выделенными бюджетными ассигнованиями.
3.28. Разрабатывает проекты нормативных правовых актов по вопросу предоставления платных услуг учреждениями физической культуры и спорта на территории Староминского района.
3.29. Принимает участие в проведении спортивных лотерей.
3.30. Является главным распорядителем средств бюджета муниципального образования Староминский район, направляемых на финансирование физической культуры и спорта.
3.31. Координирует мероприятия по проектированию, строительству и модернизации физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений и иных объектов, связанных со сферой физической культуры, в том числе производственного характера, за счет средств районного бюджета и внебюджетных ассигнований.
3.32. Осуществляет контроль за эффективностью использования и безопасностью эксплуатации физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений независимо от ведомственной принадлежности и форм собственности, принимает необходимые меры по предотвращению их использования не по прямому назначению.
3.33. Осуществляет иные, установленные в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом муниципального образования, полномочий.

4. Имущество отдела и источники финансирования

4.1. В целях обеспечения деятельности отдел обладает имуществом, закрепленным за ним в установленном порядке на праве оперативного управления. Собственником имущества, закреплённого за отделом на праве оперативного управления, является МО Староминский район
4.2. Финансирование деятельности отдела, оплата труда его аппарата осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Староминский район в пределах установленной численности и фонда оплаты труда, а также утвержденной сметы расходов.

5. Структура и управление отделом

5.1. Структуру и штатное расписание отдела утверждает глава муниципального образования Староминский район в пределах утверждённого фонда заработной платы на текущий финансовый год.
5.2. Должностные лица, входящие в штат отдела, решают вопросы, входящие в их компетенцию, и обеспечивают реализацию действующего законодательства, актов государственных органов и органов местного самоуправления МО Староминский район, непосредственно под руководством начальника отдела и несут персональную ответственность за принятие решений и выполняемую ими работу в соответствии с функциональными обязанностями.
5.3. Руководство отделом осуществляет начальник, который назначается и освобождается от занимаемой должности главой муниципального образования Староминский район. Начальник отдела является муниципальным служащим. На время отсутствия начальника отдела (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность) его обязанности исполняет работник отдела.
Условия и гарантии деятельности начальника отдела, как муниципального служащего, оговариваются в заключаемом с ним трудовом договоре, который не может противоречить законодательству о муниципальной службе, трудовому законодательству, а также настоящему Положению.
5.4. Начальник отдела:
- без доверенности осуществляет от имени отдела все юридические действия;
- представляет отдел во всех учреждениях, предприятиях и организациях;
- осуществляет прием на работу, увольнение, поощрение и премирование работников;
- применяет к работникам отдела меры дисциплинарного взыскания в соответствии с действующим трудовым законодательством;
- определяет компетенцию работников отдела;
- утверждает функциональные обязанности работников;
- заключает контракты (договоры) от имени возглавляемого им отдела;
- распоряжается имуществом и средствами отдела;
- осуществляет контроль за деятельностью работников отдела;
- несет персональную ответственность за выполнение возложенных на него задач и функций.
[bookmark: sub_54]5.5. Начальник издает приказы, обязательные для исполнения работниками отдела, учреждениями и организациями муниципального образования Староминский район спортивной направленности.
[bookmark: sub_55]5.6. Начальник отдела в пределах своей компетенции рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан.
5.7. Работники отдела являются муниципальными служащими.
5.8. В случае необходимости для рассмотрения вопросов и предложений по основным направлениям деятельности отдела образуются межведомственные комиссии, советы из числа специалистов физической культуры и спорта, представителей структурных подразделений администрации, учреждений и организаций.
[bookmark: sub_510]
6. Права отдела

6.1. Отдел имеет право:
- в пределах своей компетенции инспектировать подведомственные учреждения, организации.
- проводить совещания, коллегии, встречи, организовывать мероприятия по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
- выступать от имени администрации муниципального образования Староминский район перед органами исполнительной и законодательной власти Краснодарского края, в судебных органах в пределах своей компетенции;
- выполнять функции учредителя муниципальных учреждений физической культуры и спорта, делегированные ему администрацией муниципального образования Староминский район;
- участвовать в организации и проведении межмуниципальных, региональных, межрегиональных, всероссийских и международных спортивных соревнований и учебно-тренировочных мероприятий спортивных сборных команд Российской Федерации и спортивных сборных команд соответствующего субъекта Российской Федерации, проводимых на территории муниципального образования;
- в установленном порядке выходить с предложениями о создании муниципальных учреждений физической культуры и спорта, их реорганизации и ликвидации;
- оказывать содействие субъектам физической культуры и спорта, осуществляющим свою деятельность на территории муниципального образования;
- вносить предложения в отдел по управлению муниципальным имуществом о передаче в оперативное управление или сдаче в аренду имущества для спортивных целей;
- утверждать порядок формирования спортивных сборных команд муниципального образования Староминский район, осуществлять их обеспечение;
- запрашивать и получать в порядке, установленном законодательством, у органов местного самоуправления, учреждений, организаций и должностных лиц необходимую информацию, документы и материалы;
- вносить в установленном порядке предложения об улучшении условий труда, материальном и социально-бытовом обеспечении работников физической культуры и спорта в администрацию муниципального образования Староминский район;
- в пределах, установленных законом и соглашениями, проверять работу предприятий, организаций и учреждений, независимо от их организационно-правовых форм подчиненности, по вопросам физической культуры и спорта, заслушивать на заседаниях отдела сообщения их представителей по указанным вопросам;
- привлекать к разработке актуальных вопросов, нормативных актов по физической культуре и спорту, к участию в проверках и для проведения консультаций специалистов отделов по физической культуре и спорту региона и учреждений Краснодарского края, с соответствующей квалификацией по согласованию с их руководителями;
- вносить на рассмотрение главе муниципального образования Староминский район предложения о назначении и увольнении руководителей муниципальных учреждений спортивной направленности;
- в случае выявления фактов ненадлежащего исполнения работником физической культуры и спорта своих обязанностей, вносить на рассмотрения руководителя организации, учреждения, предприятия мотивированное представление о привлечении работника к дисциплинарной ответственности;
- издавать в пределах компетенции отдела приказы, обязательные для исполнения всеми физкультурно-спортивными учреждениями и организациями муниципального образования Староминский район;
- вносить на рассмотрение главе муниципального образования Староминский район предложения о награждении работников физической культуры и спорта, спортсменов почетными грамотами, дипломами и медалями;
- образовывать в установленном порядке совместно с заинтересованными органами исполнительной власти муниципального образования Староминский район межведомственные комиссии по проблемам физической культуры и спорта, с привлечением специалистов из министерства физической культуры и спорта Краснодарского края и специалистов других отделов по физической культуре и спорту региона;
- приобретать спортивный инвентарь, оборудование и спортивную форму для сборных команд муниципального образования Староминский район;
- награждать отличившихся работников физической культуры и спорта, руководителей предприятий и организаций, внесших вклад в развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании Староминский район денежными премиями и ценными подарками, спортивным инвентарем, спортивной формой.
6.2. Отдел по физической культуре и спорту не вправе самостоятельно принимать к своему рассмотрению вопросы, отнесенные к компетенции органов местного самоуправления муниципального образования Староминский район, государственных органов.

7. Реорганизация и ликвидация

7.1. Прекращение деятельности отдела (реорганизация или ликвидация) осуществляется по решению Совета муниципального образования Староминский район.
7.2. Реорганизация отдела влечет за собой переход его прав и обязанностей к правопреемнику. Отдел может быть ликвидирован по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. Оставшееся после ликвидации имущество возвращается администрации муниципального образования Староминский район.
7.3. Документы по личному составу при ликвидации отдела подлежат передаче в установленном порядке в МКУ – «Архив муниципального образования Староминский район».»
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