	
	ПРИЛОЖЕНИЕ  № 1

УТВЕРЖДЕНО
решением Совета
муниципального образования
Староминский район
от 25.02.2021 №___



       
ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном этапе конкурса на звание
«Лучший орган территориального общественного
самоуправления муниципального образования
Староминский район»

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок проведения конкурса на    звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления               муниципального образования Староминский район» (далее - конкурс).
1.2. В конкурсе принимают участие органы территориального общественного самоуправления сельских поселений Староминского района (далее – ТОС) созданные и зарегистрированные в соответствии с действующим законодательством.
1.3. Организатором конкурса является администрация муниципального           образования Староминский район.

II. Цели проведения конкурса

2.1. Конкурс проводится в целях:
2.1.1. Активизации деятельности органов ТОС по привлечению населения         сельских поселений к решению вопросов местного значения;
2.1.2. Развития и реализации творческого потенциала населения сельских            поселений;
2.1.3. Совершенствования механизма поддержки и поощрения ТОС                     администрацией муниципального образования Староминский район;
2.1.4. Обобщения и распространения положительного опыта работы органов ТОС по участию граждан в благоустройстве территорий, дворов, улиц, населенных пунктов.

III. Порядок проведения конкурса

3.1. Конкурс проводится в два этапа:
3.1.1.На первом этапе, органы местного самоуправления сельских поселений Староминского района в срок  не позднее 31 декабря текущего года подводят итоги конкурса на своей территории, выявляют победителя, утверждают  решением представительного органа поселения.  
3.1.2 До 15 января, года следующего за отчетным, предоставляют в Совет  муниципального  образования Староминский район,  конкурсный пакет, состоящий из:
а) Заявка на участие в конкурсе (Приложение 1);
б) Решение представительного органа о победителе ТОС;
в) Фотоотчет; С обязательным описанием и датами фото в порядке предусмотренном п.п.  3.1.4 
г) Копию зарегистрированного устава ТОС, заверенную администрацией сельского поселения.
д) Описание, отражающее деятельность органа ТОС, (Приложение 3). 
Конкурсные работы не предоставленные в срок, в конкурсе участия не принимают.
3.1.3. На втором этапе конкурсная комиссия с 15 января  по 15 февраля года, следующего за отчетным, подводит итоги конкурса на территории муниципального образования Староминский район  среди победителей 1 этапа конкурсов в сельских поселениях и определяет победителей конкурса среди органов ТОС в районе с присуждением 1, 2 и 3 мест.
3.1.4. Приоритетными направлениями в работе органов ТОС при определении победителей конкурса считаются:
1) Санитарное состояние и благоустройство, озеленение территории.
2) Агитационная работа в период предвыборных кампаний;
3) Социальное партнерство;
4) Содействие повышению гражданской активности населения в организации проведение субботников, акций, рейдов;
5) Патриотическое воспитание и работа с молодежью;
6) Поддержание общественного порядка, профилактика правонарушений и     пожарной безопасности;
7) Взаимодействие с органами местного управления поселений по земельному контролю в соответствии со ст.72.1 Земельного кодекса РФ.

IV. Подведение итогов и награждение победителей

4.1. Конкурсная комиссия (Приложение №2) осуществляет подведение итогов конкурса  на основании итоговых показателей работы органа ТОС, представляемых в характеристике деятельности органа ТОС по таблице (Приложение№4). Таблица составляется на каждого участника 2го этапа конкурса, в результате определяются три лучшие работы. В дальнейшем комиссия работает с тремя работами. Назначается день для очной защиты своей работы председателями этих ТОС.  По результатам защиты своих работ комиссия  определяет победителя конкурса 1 место  и ТОСы занявшие 2 и 3 места.
4.3. Итоги конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывается присутствующими членами комиссии. На комиссии должно присутствовать не менее 2/3 состава комиссии.
4.4. Конкурсная комиссия на основании протокола конкурсной комиссии,  готовит проект решения.
4.5. Проект решения  утверждается на сессии Совета до 27 февраля года следующего за отчетным, о чем органы местного самоуправления администрации Староминский район информирует участников конкурса через  средства массовой информации и сети интернет.  
4.6. Данное решение и характеристики, отражающие деятельность органов ТОС до 1 марта года, следующего за отчетным направляются администрацией МО Староминский район в Законодательное Собрание Краснодарского края и краевую комиссию для участия в 3м этапе конкурса.




Заместитель главы
муниципального образования                                                           А.П. Евтенко
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ЗАЯВКА
на участие в конкурсе на звание
«Лучший орган территориального общественного самоуправления
муниципального образования Староминский район»


Председателю Совета
муниципального образования
Староминский район
________________________



1. __________________________________________________________________
        (полное и сокращенное наименование органа-заявителя)
__________________________________________________________________
направляет работу  __________________________________________________________________
                                            (наименование работы, номинации)
и пакет необходимых документов для участия в конкурсе.
2. Исполнитель работы __________________________________________________________________
__________________________________________________________________
   (Ф.И.О., должность, контактные телефоны, адрес)
3. К заявке прилагается описание конкурсной работы на ____ л.



Руководитель органа ТОС_____________________________________ Ф.И.О.
                                			(подпись)




	
	   ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Положению
о муниципальном этапе
конкурса на звание
Лучший орган территориального
общественного самоуправления                                                                               муниципального образования Староминский район»



  
Описание
конкурсной работы

Конкурсная работа включает в себя:
1. Титульная страница конкурсной работы - указать:
 - название органа ТОС, адрес, телефон органа-заявителя;
 - данные о руководителе органа, авторе работы (Ф.И.О., адрес, телефон).      
2. Описание конкурсной работы
Необходимо в краткой форме изложить суть деятельности органа ТОС, указать какими методами, средствами пользуется орган ТОС при решении данных проблем, каким образом достигаются положительные результаты, имеются ли они, показать динамику развития и улучшения в этом направлении, какие планы в перспективе. Оформить фотоотчет, документы, подтверждающие деятельность органа ТОС., сделать акцент на приоритетные направления в работе, утвержденные положением о проведении конкурса. вопросах
3. Календарный план работы органа ТОС.
Перечислить все мероприятия, проводимые органом ТОС, независимо от того, вошли они в описательную часть работы или нет, а также промежуточные результаты и отчетные документы, которыми они подтверждаются.
4. Примерная смета расходования денежных средств.

(объем описания не должен превышать 3 машинописных страниц)


Руководитель органа ТОС ________________________________ Ф.И.О.
                                      	                      (подпись)
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Таблица, отражающая количественные показатели эффективности работы ТОС

	Приоритетные  направления деятельности
	Количественный показатель  
эффективности
(количество)
	Оценка
эффективности  (баллы)

	1). санитарное состояние и благоустройство, озеленение территории.
	
	

	2).  агитационная работа в период предвыборных кампаний;
	
	

	3).  социальное партнерство;
	
	

	4). Содействие повышению гражданской активности населения в организации проведение субботников, акций, рейдов;
	
	

	5). Патриотическое воспитание и работа с молодежью;
	
	

	6). Поддержание общественного порядка, профилактика правонарушений и     пожарной безопасности;
	
	

	7). Взаимодействие с органами местного управления поселений по земельному контролю в соответствии со ст.72.1 Земельного кодекса РФ.
	
	

	ИТОГО:
	Х
	





Председатель комиссии

«____» февраля 202__год




        
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

УТВЕРЖДЕН
решением Совета
муниципального образования
Староминский район
от  25.02.2021   № ___




СОСТАВ
конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса на звание 
«Лучший орган территориального общественного самоуправления муниципального образования Староминский район»

1. Заместитель главы муниципального образования (вопросы внутренней политики, взаимодействия с органами местного управления) - председатель конкурсной комиссии;
2. Председатель Совета муниципального образования - заместитель председателя конкурсной комиссии;
3. Специалист отдела по организационным вопросам управления делами администрации муниципального образования, секретарь конкурсной комиссии.
Члены комиссии:
4. Начальник управления делами администрации муниципального образования Староминский район
5. Заместитель главы муниципального образования (вопросы строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства (по согласованию);
6. Начальник финансового управления муниципального образования Староминский район;
7. Депутат от комиссии по вопросам образования, здравоохранения, культуре, спорту, молодежи, взаимодействию с общественными организациями и СМИ;



Заместитель главы   муниципального   
образования Староминский район                                                    А.П. Евтенко	

		                                                                  
