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2. ТАБЛИЧНАЯ ЧАСТЬ

I. Экономическое развитие

Староминский район  один из самых северных на Кубани. Железнодорожная станция Староминская – первая остановка для пассажиров из российских регионов и стран зарубежья на кубанской земле. Район расположен на севере Краснодарского края, в 182 км от Краснодара и в 120 км от Ростова-на-Дону. 

Сегодня станица Староминская – крупный районный центр, в котором живут и работают почти 32 тысячи староминчан. Вместе с другими 20-ю населенными пунктами, объединенными в пять сельских поселений, они составляют Староминский район с населением 41 тысяча человек. Площадь территории района - 1060 квадратных километров.
Экономическая ситуация в целом сложная. Тем не менее, губернатором поставлена задача – создавать благоприятный деловой климат во всех отраслях экономики для развития и движения только вперед. Указы Президента и поручения губернатора Краснодарского края – это наше руководство к действию как в социальной сфере, так и в экономике. 
Экономику района во многом определяет агропромышленный комплекс.   В 2017 году на 80,7 тысячах гектаров пашни осуществляли деятельность 17 сельскохозяйственных предприятий, 151 крестьянско-фермерское хозяйство и 15438  личных подсобных хозяйств граждан.
По итогам года  положительную динамику показывает  оборот розничной торговли, общественного питания, платных услуг населению. Снижается количество безработных, а вместе с ним - и уровень безработицы, создаются новые рабочие места.
 Малое и среднее предпринимательство – это сектор бизнеса, во многом определяющий темпы экономического роста, состояния занятости населения, структуру и качество выпускаемой продукции, поэтому его развитию в районе уделяется серьезное внимание.

Малый бизнес обеспечивает работой около 3 тысяч человек и занимает устойчивые позиции в таких сферах экономики  как торговля, общественное питание, строительство, предоставление платных и бытовых услуг. 

Согласно статистическим данным по состоянию на 01.01.2018 года в Староминском районе 1837 субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 1624 индивидуальных предпринимателя.

На 1,6% или на 65 человек, увеличился показатель численности населения занятого в малом и среднем предпринимательстве.

По итогам  года для субъектов малого и среднего бизнеса проведено 17 мероприятий, в которых приняли участие 314 субъектов предпринимательства, из них: 2 – «круглый стол», 13 – совещание, 1 - «День открытых дверей», 1 - семинар для предпринимателей. Основными вопросами рассматриваемыми на указанных мероприятиях остаются открытие (регистрация) и ведение (предоставление отчетности, трудовые отношения с наемными работниками, предоставление отчетности в федеральные органы) предпринимательской деятельности, меры государственной поддержки (НКО «Фонд микрофинансирования СМСП КК», НКО «Гарантийный фонд поддержки СМСП КК»), развитие молодежного предпринимательства. 

 По итогам 2017 года в районных средствах массовой информации опубликовано 25  газетных публикаций (газета «Степная Новь»); 164 теле- и радиорепортажей; 137  сообщений на официальном сайте и инвестиционном портале администрации муниципального образования Староминский район (www.adm.starominska.ru; starominvest.ru). Информация о видах микрозаймов и условиях их получения, а также об услугах гарантийного фонда размещена на информационном стенде торгового центра ООО «Выбор». Информационные сообщения о видах государственной поддержки транслируются в виде объявлений по громкой связи на территории торгового центра ООО «Выбор» (территория рынка).
Дополнительно, информация о видах государственной поддержки, в том числе услугах гарантийного фонда и фонда микрофинансирования размещена на информационных стендах: МФЦ Староминского района;
и торгового центра ООО «Выбор»;
 в зданиях администраций пяти сельских поселений района.

 Совещательным органом в области малого и среднего бизнеса является Совет по развитию предпринимательства при главе муниципального образования Староминский район.  В состав Совета входит 36 человек, 26 из них- представители малого и среднего бизнеса. В 2017 году поведено четыре заседания  Совета, на которых рассмотрены самые актуальные и наиболее интересующие предпринимателей вопросы, наибольший интерес вызвали выступления о видах государственной поддержки СМСП.
В 2017 году объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на одного жителя составил 19216,1 рублей, что больше уровня 2016 года  на 56,8%, что обусловлено увеличением объема инвестиций за счет краевых организаций. В дальнейшем этот показатель составит: 2018 год – 17933,8 рублей (93,3% к уровню 2017 года); 2019 год – 18987,7 рублей (105,9% к уровню 2018 года); 2020 год – 20149,5 рублей (106,1% к уровню 2019 года).

Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории муниципального района по итогам 2017 года составила 66,1%. На 2018-2020 годы рост данного показателя составит 1,5% ежегодно.

В сельском хозяйстве в 2017 году все предприятия являются прибыльными, 100% доля прибыльных организаций планируется и на трехлетний период.

Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, находящихся в границах муниципального образования Староминский район и проходящих вне границ населенных пунктов, составляет 9,98 км, в том числе по типам покрытий:

- асфальтобетонное – 5,68 км;

- гравийное – 1,1 км;

- грунтовые дороги – 3,2 км.

В 2017 году на 1,2 процентных пункта произошло снижение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения. Это объясняется тем, что в рамках реализации программы «Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог местного значения Краснодарского края»  отремонтировано 5 км автомобильных дорог. Снижение прогнозных показателей на 2018-2020 годы запланировано в связи с дальнейшим проведением мероприятий по капитальному и текущему ремонтам дорог местного значения. 

На территории муниципального образования Староминский район населенные пункты, не имеющие регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения, отсутствуют.

Основным показателем уровня жизни населения является среднемесячный размер заработной платы, который в последние годы стабильно растет. Среднемесячная заработная плата крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций за  2017 год  составила  26181,5 рублей или  105,9% к уровню предыдущего года. В 2018 году она достигнет 27412 рублей (104,7% к уровню 2017 года); в 2019 году – 29002 рублей (105,8% к уровню 2018 года) и в 2020 году – 30829 рублей (106,3% к уровню 2019 года).

В целях развития отрасли образования в рамках реализации Указов Президента РФ  разработана «дорожная карта», мероприятия которой направлены на повышение эффективности образования и науки до 2018 года. В ней затронуты все сферы образования: дошкольное, общее и дополнительное. Часть мероприятий направлена на совершенствование и поэтапное повышение заработной платы труда педагогических работников дошкольного, общего и дополнительного образования.

В целях безусловного выполнения мероприятий ведется корректировка  «дорожной карты» с учетом рекомендаций Минобрнауки России. Основными требованиями при корректировке  мероприятий, направленных на повышение  заработной платы труда педагогических работников являются:

- обеспечение динамики роста заработной платы в соответствии с целевыми значениями, исключение случаев ее снижения;

- обеспечение сбалансированной дифференциации средней заработной платы между педагогическими работниками, административно-управленческим и вспомогательным персоналом.
II. Дошкольное образование

Одним из приоритетных направлений в социально-экономическом развитии района, которому уделяется достаточно большое внимание, является  сфера образования. Образовательный комплекс является ведущим социально-значимым направлением, отвечающим не только за образование, но и за воспитание подрастающего поколения. 
В муниципальном образовании Староминский район 13 муниципальных дошкольных образовательных организаций, в них 1895 мест. Услугами дошкольного образования охвачено 1966 детей, что на 15 воспитанников меньше, чем в предыдущем году.

           В 2017 году дошкольные образовательные организации выпустили в школу 414 воспитанников, из них 5 из групп кратковременного пребывания. Это на 13 воспитанников меньше, чем в 2016 году.

По данным мониторинга в муниципальном образовании Староминский район проживает 3063 ребенка дошкольного возраста (от 0 до 8 лет). Это на 4% меньше, чем в 2016 году. Охват детей дошкольным образованием составляет 73 %.   Дети в возрасте от 3 до 7 лет полностью обеспечены местами на 2016-2017, 2017 – 2018 учебный годы. 
          Поставленная в 2017 году управлением образования задача по максимальному обеспечение детей от 1,5 до 3 лет дошкольным образованием в основном выполнена. 

III. Общее и дополнительное образование
Стратегическая цель развития общего образования – повышение доступности качественного образования. В девяти школах района с 1 сентября 2017 года обучалось 4266 школьников. В МБОУ СОШ № 2, 4 обучение осуществляется в две смены(446), что составляет 10,4% от общего количества школьников (в 2016 году-  16,7 %). 
Уже три года школы муниципального образования побеждают в ТОП-200 сельских общеобразовательных организаций (в 2017году - МБОУ СОШ №2). Обучение по образовательным программам среднего общего образования в отчетном периоде закончили 162 учащихся.
Районный средний балл по предметам по выбору выше прошлогоднего по математике профильной, информатике и ИКТ, физике, английскому языку и биологии; приближен или равен прошлогоднему уровню по математике базовой, русскому языку, истории и химии; ниже прошлогоднего уровня по географии, обществознанию и литературе.

Средний балл по семи учебным предметам /русский язык, литература, биология, информатика, химия, физика и английский язык/ выше среднерайонного в МБОУ СОШ №2.

Всего в районе 37 обучающихся показали высокие баллы по предметам ЕГЭ /от 85 до 99 баллов/.

В 2017 году все 162 обучающихся получили аттестаты. Из них 41 (в 2016 году – 36 ч., а в 2015 году – 23 ч.) человек награждены медалями «За особые успехи в учении», что составило 25,3 % от общего числа выпускников. 

В 2017 году продолжались работы по реконструкции МБОУ СОШ №3 с увеличением вместимости и выделением блока начального образования на 400 мест.  Общая сметная стоимость объекта 296 040,3 тыс. рублей, в том числе  средств краевого и федерального бюджетов 281 238,2 тыс. рублей,  средств муниципального бюджета 14 802,1тыс. рублей. Благодаря реконструкции решился вопрос с ликвидацией второй смены,  учащиеся школы теперь учатся в светлых просторных классах, наполненных современным оборудованием. 

В рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования» из средств местного бюджета для МБОУ СОШ №3 выделено                   7 830,0тыс.рублей:

- приобретен мягкий инвентарь на сумму 1998,7 тыс.рублей, 

- мебель на сумму-22,3 тыс. рублей,

- на укрепление материально-технической базы израсходовано 5809,0 тыс.рублей. 

На проведение ремонта в муниципальных образовательных учреждениях направлены средства   консолидированного  бюджета в объеме 11 030,2 тыс. рублей, из них на капитальный ремонт - 4 871,0 тыс.рублей и текущий ремонт - 6 159,2 тыс.рублей.
IV. Культура

В 2017 году в культурной политике района сохранилась направленность на достижение многообразия и высокого качества культурных услуг населению, повышение их социальной значимости. Эти задачи решали 8 учреждений клубного типа (Дома культуры), 2 учреждения дополнительного образования детей (Детская художественная школа  и Детская школа искусств), 10 библиотек, народный музей, централизованная бухгалтерия учреждений культуры. Численность работающих в отрасли составляет 301 человек.

Учреждения культуры  используют в своей работе разнообразные формы и методы культурно-массовой и культурно-досуговой деятельности. Среди них: традиционные календарные праздники, театрализованные представления, детские утренники, тематические вечера, культурно-спортивные праздники, танцевальные вечера, обряды, концерты, конференции, торжественные собрания, митинги и пр. 

В течение отчетного периода учреждениями культуры проведена большая работа среди различных возрастных категорий населения по выявлению творческих возможностей личности, вовлечению детей, молодежи и старших возрастных групп в коллективы художественной самодеятельности, любительские объединения и клубы по интересам. В этих целях проводились фестивали и конкурсы талантов : смотр-конкурс среди несовершеннолетних «Ребята нашего двора», смотр-конкурс детского художественного творчества «Звездочки Кубани», конкурс детских развлекательных программ «Лукошко сказок» и др.

Всего в 2017 году во взаимодействии с различными структурами и ведомствами специалистами культурно-досуговых учреждений МО Староминский район проведено 53 районных мероприятия, коллективы народного самодеятельного и декоративно-прикладного искусства учреждений культуры приняли участие в 42 зональных и краевых мероприятиях.
Дальнейшее социально-культурное развитие Староминского района невозможно без укрепления материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа. Необходимость решения таких проблем, как осуществление капитального и текущего ремонтов зданий и помещений, приобретение звукового, светового и другого оборудования, обеспечение клубных учреждений транспортом, остаётся и на сегодняшний день. С привлечением средств краевого бюджета в отчётном году многие задачи были решены.   

Организацией досуга и обеспечением жителей района услугами культуры занимается муниципальное бюджетное учреждение культуры «Районный дом культуры и спорта». В 2017 году для  учреждения  за счет средств местного бюджета приобретены: духовые инструменты на общую сумму  621,2 тыс. рублей; одежда сцены, кресла в зрительный зал в количестве 472 единиц,  2 президиумных стола,  трибуна   на сумму  1238,8 тыс.рублей;  микрофоны для конференций  - 54,4 тыс.рублей.

Произведен капитальный  ремонт механического оборудования сцены (908,3 тыс.рублей); частичный ремонт кровли здания ( 174,8 тыс. рублей); 

 отремонтированы внутренние помещения и пороги здания на сумму 350 тыс. рублей.

МАУК «Центр кино и досуга»произведён капитальный ремонт малого зала, второй киноаппаратной, благоустройство прилегающей территории со стоянкой для автомашин и открытием детской игровой площадки. Из средств учреждения и поселения израсходовано более 10 млн.рублей.

29 декабря 2017  года состоялось торжественное открытие второго кинозала, из  средств Фонда кино  освоено 4 811 тыс.рублей на приобретение киноаппаратуры. 

В отчетном периоде в МАУК «ЦКД» в большом зале на 180 посадочных мест проведено 4534 кинопоказа с общим количеством зрителей свыше 55 тыс.человек.  Валовой сбор составил - 11291,7 тыс. рублей.

 МКУК «СДК Куйбышевский» выделены средства ЗСК в размере 500 тыс. рублей на ремонт центрального порога здания и 100 тыс. рублей из средств местного бюджета на установку  новой входной группы. 

 МКУК «СДК Новоясенский» выделены средства ЗСК в размере 100 тыс. рублей на приобретение звукоусилительной аппаратуры и 200 тыс. рублей на ремонт хореографического зала.

Важное место в культурном обслуживании нашего населения занимает работа библиотечной системы. Приоритетными направлениями в ее работе являются культурно-просветительская, образовательная и информационная деятельность, комплектование, хранение и рациональное использование книжных фондов. В минувшем году библиотечной системой района обслужено свыше 15 тысяч читателей, книговыдача составила свыше 385 тысяч экземпляров.
V. Физическая культура и спорт
Создание условий для развития физической культуры и спорта, как эффективного средства привлечения населения к активному и здоровому образу жизни, является важной составной частью политики администрации района. 

Физической культурой и спортом в  муниципальном образовании Староминский район систематически занимается свыше 18 тысяч   человек или 48,3% от общей численности населения. 

Одной из приоритетных задач остаётся реконструкция и строительство объектов спорта. В 2017 году  на территории района построена воркаут площадка в комплексе с силовыми антивандальными тренажёрами на стадионе в  ст.Канеловской. Завершено строительство спортивно – игровой площадки в МБОУ СОШ № 6 Куйбышевского сельского поселения. Начата реконструкция спортивного комплекса ДЮСШ «Виктория» в ст.Староминской.
В отчетном периоде традиционно высоких результатов добились спортсмены ДЮСШ «Юность» заслуженных тренеров России Тетерева Владимира Сергеевича, Тетеревой Надежды Егоровны и Калинова Андрея. В 2017 году юными спортсменами завоёвано 48 медалей, 11 из них - на Всероссийских соревнованиях. Раевнев Виктор - многократный победитель Первенств и Кубков края, участник Первенства Европы, проходившего в г. Белград (Сербия).


Воспитанники тренеров Баштового Виталия и Баштовой Яны в Первенствах Краснодарского края завоевали 11 золотых, 3 серебряных и 3 бронзовых медали.


Становится  доброй традицией участие наших волейболисток в соревнованиях Всероссийского уровня. Команда тренера Никитенко Лилии 2004-2005 года рождения заняла 5 место в финальных соревнованиях Первенства России.


В соревнованиях по пляжному волейболу команда юношей тренера Журугина Ивана завоевала бронзовые медали Первенства края, а команды девушек тренера Никитенко Лилии завоевали одну золотую, одну серебряную и одну бронзовую медали. Впервые в истории Староминского спорта наши землячки Никитенко Настя и Касютина Лиза завоевали золотые медали Первенства России среди команд 2003-04 годов рождения.


Воспитанницы отделения «фитнес-аэробики» ДЮСШ «Юность» тренера Бардак Ольги, победители краевого Первенства и Первенства Южного Федерального округа. 


Хорошо себя зарекомендовали воспитанники ДЮСШ «Виктория» отделения «каратэ» тренера Таран Вячеслава, на Всероссийских соревнованиях воспитанниками тренера завоевано три золотые  и три бронзовые медали по  фудокан каратэ-до. 


Достойным результатом являются бронзовые медали  в комплексном зачёта Спартакиады учащихся Кубани  2017 года. Добиться столь высокого результата удалось благодаря прекрасной работе тренеров ДЮСШ «Юность» и СШ «Виктория».


Впервые тренером юношеской сборной России по мотоболу назначен староминчанин Сокрута Кирилл. Тренер и два его воспитанника  Молько Александр и Кемайкин Евгений приняли участие в Первенстве Европы, проходившем во Франции. 
VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

Одним из важнейших направлений в деятельности администрации района всегда было и остается улучшение жилищных условий граждан. За отчетный период введено в эксплуатацию 25453 кв.метра жилья.

Одним из главных приоритетов деятельности органов местного самоуправления в сфере жилищно-коммунального хозяйства является создание максимально комфортных условий для проживания населения. В первую очередь, это – улучшение жилищных условий и предоставление социальных выплат на строительство жилья.

В отчетном периоде в рамках программы «Устойчивое развитие сельских территорий» 8 семей получили социальные выплаты на общую сумму  11,4 млн. рублей. Путем строительства в рамках этой программы планируется ввести в эксплуатацию 607 кв. м общей площади жилья.

По программе «Обеспечение жильем молодых семей» 2 семьи признаны участниками программы «Обеспечение жильем молодых семей», 1 семья получила социальную выплату 738, 7 тыс.рублей.
Предоставлены 3 благоустроенные квартиры детям-сиротам и детям, оставшимся, без попечения родителей, а также лицам из их числа, по договорам найма специализированного жилого помещения. Квартиры предоставлены в новых благоустроенных домах общей площадью 108,4 кв. метра.


В рамках программы «Граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие радиационных аварий и катастроф, и приравненные к ним члены семей» жилищный сертификат получила 1 семья на сумму 1,6 млн.рублей.

VII. Жилищно-коммунальное хозяйство

Постоянного внимания и максимальной степени ответственности требует от местной власти исполнение полномочий, связанных с созданием условий для предоставления качественных услуг населению в области жилищно-коммунального хозяйства. Самым существенным аспектом деятельности предприятий жилищно-коммунального хозяйства является предоставление услуг по обслуживанию жилищного фонда и поставка коммунальных ресурсов.

В отчетном периоде завершены работы по капитальному ремонту шести многоквартирных домов, в том числе четырех многоквартирных домов, включенных в краткосрочный план 2016 года,  одного многоквартирного дома, ремонт которого предусмотрен на этапе 2017 года и одного многоквартирного дома, собственники помещений которого формируют фонд капитального ремонта на специальном счете.

Проведены 32 внеочередных общих собрания собственников помещений в МКД с целью определения способа управления МКД.

По состоянию на 01.01.2018 года  в 92 МКД выбран способ управления – непосредственное управление, в 11 МКД способ управления не определен.

В ходе реализации  приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды» на территории района в 2017 году выполнено благоустройство придворовой территории многоквартирного дома, расположенного по адресу:ст. Староминская, ул. Новоминская, 11 и устройство тротуарной дорожки по ул. Кольцовской. На реализацию программных мероприятий израсходовано 1 859,8 тыс.рублей, в том числе 1 294,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета, 564,9 тыс.рублей – средства бюджета Староминского сельского поселения.

В целях оздоровления финансово-экономической ситуации в сфере водоснабжения и водоотведения создано единое предприятие - МУП МО Староминский район «Служба водоснабжения». Утверждена муниципальная программа «Развитие водоснабжения и водоотведения на территории Староминского района на 2018-2020 годы», предусматривающая ежегодную 5% замену ветхих и  аварийных сетей, строительство новых водопроводных сетей в южной части ст-цы Староминской протяженностью 7,7 км.  

В топливно-энергетическом комплексе в  2017 году два поселения -Рассветовское и Куйбышевское реализовали мероприятия подпрограммы «Газификация Краснодарского края» государственной программы Краснодарского края «Развитие топливно-энергетического комплекса».

VIII. Организация муниципального управления  
Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования Староминский район (без учета субвенций) в сравнении с 2016 годом уменьшилась на 25,3%. Это объясняется снижением  поступлений по налоговым и неналоговым доходам на 76 171,9 тыс. рублей (2016 год - 273 365,7 тыс. рублей,  2017 год 197 193,8 тыс. рублей) и увеличением объема собственных доходов на 102 700,0 тыс. рублей (2016 год – 446 451,0 тыс. рублей, 2017 год – 549151,0 тыс. рублей).     
Плановые показатели на 3 летний период рассчитаны исходя из нормативов отчислений в бюджет муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 «Доля просроченной  кредиторской задолженности  по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных бюджетных учреждений в общем объёме расходов муниципального образования на оплату труда (включая начисления на оплату труда) в 2016 году возникла в связи  с неуплатой страховых взносов во внебюджетные фонды (пенсионный фонд, ФФОМС, ФСС). В 2017-2020 годах задолженность отсутствует.
IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

Электрическая энергия. В 2017 году произошло увеличение удельного потребления электрической энергии в МКД на 6,5% в связи с увеличением  энерговооруженности  потребителей. На 2018-2020 годы планируется увеличение потребления электроэнергии за счет роста энерговооруженности потребителей и вводом в эксплуатацию новых электрических сетей. Уменьшение потребления электроэнергии в бюджетных учреждениях на 2018-2020 годы планируется за счет внедрения энергосберегающих технологий.
Холодное водоснабжение. Увеличение удельного потребления холодной воды в бюджетных организациях в 2016 году на 7,7%  связано со строительством  блока начального образования на 400 мест на базе МБОУ СОШ №3, дальнейшей реконструкцией образовательных учреждений.

Природный газ. В 2017 году увеличение удельного потребления природного газа жителями МКД  на 2,4% связано с переводом квартир на автономное отопление; строительством нового жилья. 
