
ДОКЛАД 

об итогах социально-экономического развития муниципального  

образования Староминский район 

за 2 квартал 2022 года 
 

В январе-июне текущего года ситуация по видам экономической деятель-

ности в районе сложилась следующим образом: 

       

 АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ КОМПЛЕКС 

 

Сельское хозяйство в Староминском районе является одной из базовых 

отраслей экономики. На предприятиях АПК района трудится около 2 тысяч че-

ловек. Сельскохозяйственное производство района специализируется на расте-

ниеводстве и молочном животноводстве. 

В первом квартале текущего года объем отгруженной  продукции круп-

ными и средними сельхозпредприятиями района составил 901,1  млн. рублей,  

что выше аналогичного периода 2021 года  на  13,5%.  

 За истекший период текущего года хозяйствами агропромышленного ком-

плекса Староминского района полностью завершен сев яровых культур и про-

веден полный комплекс уходных работ. Общая площадь посева сельскохозяй-

ственных культур составила 81365 га, в том числе зерновых колосовых и зер-

нобобовых – 47988,6 га, из них: озимой пшеницы 42479,68 га, озимого ячменя 

3107,7 га, ярового ячменя 698 га, овса 40 га. Сахарной свеклы посеяно 10385 га, 

подсолнечника  8286,7 га, кукурузы на зерно 6600,62 га, кукурузы на силос 

2032 га, бахчи продовольственной 3 га, многолетних трав текущего года 1099 

га, овощей 251,1 га, в том числе зеленого горошка 161  га. Многолетними тра-

вами прошлых лет занято 2821,6 га. 

 Уборочная площадь зерновых колосовых и зернобобовых культур составля-

ет 47988,6 га.  По состоянию на 1 июля 2022 года обмолочено 1451,9 га, что со-

ставляет  3 % от общей площади. Средняя урожайность составляет 78,8 ц/га. 

Озимый ячмень убран на площади 1325 га (43%), средняя урожайность состав-

ляет 79,0 ц/га. 

 В сельскохозяйственных предприятиях района имеется 141 собственный 

зерноуборочный комбайн. Все комбайны будут задействованы в уборке. В слу-

чае необходимости, для уборки зерновых колосовых и зернобобовых культур  

также будет использована наемная техника и внутрихолдинговая переброска.  

 В каждом хозяйстве имеются службы безопасности, которые выполняют 

функции по охране выращенного урожая. Разработаны маршруты движения 

уборочных агрегатов, автомобилей на отвозе зерна. Строго соблюдаются все 

нормы пожарной безопасности при уборке зерновых колосовых и зернобобо-

вых культур 

 Послеуборочный комплекс работ, включающий своевременное освобожде-

ние полей от соломы, их дискование и пахоту полупара – это работа на урожай 

будущего 2023  года. Здесь немало важно уделить самое пристальное внимание 

подержанию почвенного плодородия – фундамента высоких урожаев. Загото-
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вив солому для нужд животноводства, весь оставшийся ее объем следует из-

мельчить и заделать в почву. 

 Послеуборочный комплекс работ также должен включать обязательное вне-

сение органики на освободившиеся после уборки поля.  В текущем году хозяй-

ствам  Староминского района предстоит вывезти и внести 119 тыс. тонн орга-

нических удобрений. По состоянию на 1 июля 2022 года фактически накоплено 

92 тыс. тонн – 77 % от плана. Техники для проведения послеуборочного ком-

плекса работ достаточно. 

 В хозяйствах на уровне района организованно трудовое соперничество, ут-

верждены условия соревнования трудовых коллективов агропромышленного 

комплекса Староминского района  на 2022 год.  

         Соревнование в растениеводстве направлено на повышение трудовой ак-

тивности работников отрасли, обеспечение увеличения производства и качества 

всех видов продукции растениеводства. 

По состоянию на 1 июля 2022 года численность КРС всего составила  

8653 головы, что на 250 голов больше аналогичного периода 2021 года.  За 6 

месяцев 2022 года поголовье коров увеличилось на 112 голов. Основным фак-

тором роста численности основного стада и рентабельности производства жи-

вотноводческой продукции является эффективная деятельность по воспроиз-

водству животных. 

На увеличение поголовья КРС в ОАО «Кавказ» сказалась обеспечен-

ность в полноценном и сбалансированном кормлении животных, а также в хо-

зяйстве улучшаются условия содержания животных, ведется контроль за свое-

временной выбраковкой стада. 

Поголовье крупного рогатого скота на  предприятии «Большевик» АО 

фирма «Агрокомплекс» им. Н.И. Ткачева увеличилось  на 132 головы, а также   

увеличилось фуражное поголовье коров на 5 голов по сравнению с предыду-

щим периодом прошлого года.  Улучшились его производственные показатели 

за счет сбалансированного кормления, разработанного специалистами отдела 

животноводства фирмы, а также благодаря высококачественным комбикормам 

для вскармливания животных, поставляемых с Выселковского комбикормового 

завода. 

В ОАО им. «Ильича» отделение №2 поголовье КРС также увеличилось 

на 20 голов, хозяйством для увеличения производства продукции животновод-

ства ведется работа по корректировке рационов кормления, улучшения качест-

ва заготавливаемых кормов и воспроизводству стада на поголовье, имеющемся 

в хозяйстве. В текущем году это позволит увеличить поголовье коров на 30 го-

лов  вследствие процента ввода нетелей в основное стадо. 

    

Численность поголовья КРС по хозяйствам района представлена в табли-

це: 
Наименование 

предприятия 
Численность 

КРС 

+, 

- 

В т.ч. коров +, 

- 

200 

2021 г 

200 

2022 г 

2021 г 2022 г 
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ОАО им. «Ильича» отделение №2 915 935 20 767 769 2 

Предприятие «Большевик» АО фирма 

«Агрокомплекс» им. Н.И. Ткачева 

2830 2962 132 1200 1205 5 

ОАО «Кавказ» 4658 4756 98 2081 2072 -9 

По району 8403 8653 250 4048 4046 -2 

 За первое полугодие 2022 года производство молока составило 15855,7 

т, что на 713,0 т. больше уровня прошлого года. 

Надой на 1 фуражную корову составил 3948 кг, что на 123 кг больше 

уровня прошлого года. 

Следует отметить, что увеличение валового производства молока на 

713,0 т. по сравнению с прошлым годом  свидетельствует о повышении эффек-

тивности молочного скотоводства на всех животноводческих предприятиях 

района. 

Проанализировав динамику продуктивности животных на животновод-

ческих предприятиях Староминского района, можно сделать вывод:  удой мо-

лока на 1 фуражную корову вырос на 123 кг и этот показатель находится на хо-

рошем уровне, в текущем году есть возможности его увеличения. 

 

         Валовое производство молока, ц 

 

           Производство мяса в живом весе по состоянию на 01.07.2022 года со-

ставляет 585,5 тонны, за аналогичный период прошлого года выработали 573,3 

тонны.  Одной из основных причин увеличения производства (выращивания) 

КРС в живой массе на 12,2 тонны стало увеличение среднесуточных привесов 

на выращивании и откорме КРС. 

 

                        Производство (выращивание) КРС в живой массе. 

Наименование 

предприятия 
Валовое произ-

водство (ц) 

+, 

- 

На 1  фуражную 

корову (кг) 

+, 

- 

2 

2021 г. 

2 

2022 г. 

2021 г. 2022 г. 

ОАО им. «Ильича» отделение №2 27411 28459 
1048 

3770 3760 -10 

Предприятие «Большевик» АО 

фирма «Агрокомплекс» им. Н.И. 

Ткачева 

56673 58900 2227 4719 4916 197 

ОАО «Кавказ» 67343 71198 3855 3315 3453 138 

По району 151427 158557 7130 3825 3948 123 

Наименование 

предприятия 

Производство мяса 

всего, ц 

 

+, 

- 

 

2021г 

 

2022г 

ОАО им. «Ильича» отделение №2 188 175 -13 

Предприятие «Большевик» АО 

фирма «Агрокомплекс» им. Н.И. 

Ткачева 

2345 2495 150 
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Реализация мяса в живой массе по состоянию на 1 июля 2022 г составля-

ет 455,4 тонны, за аналогичный период прошлого года составляла 502,1 тонны.     

 

Производство (реализация на убой) КРС в живой массе. 

Наименование 

предприятия 

Реализация  мяса 

всего, ц 

 

+, 

- 

2 

2021 г 

20 

2022 г 

ОАО им. «Ильича» отделение №2 601 644 
43 

Предприятие «Большевик» АО фирма «Аг-

рокомплекс» им. Н.И. Ткачева 

1391 1488 97 

ОАО «Кавказ» 3029 

 

2422 -607 

По району 5021 4554 -467 

   

                             Среднесуточные привесы  КРС приведены в таблице 

 
Наименование 

предприятия 
Среднесуточный прирост на выра-

щивании и откорме с н.года 

КРС 

  + 

  - 

2021 г 2022 г 

ОАО им. «Ильича» отделение №2 150 160 
 

Предприятие «Большевик» АО фирма 

«Агрокомплекс» им. Н.И. Ткачева 

801 710  

ОАО «Кавказ» 599 601  

По району: 625 630 5 

 

За 1 полугодие 2022 года малыми формами хозяйствования (КФХ и 

ЛПХ) произведено 2890 тонн молока, что составляет 15 % от общего производ-

ства по муниципальному образованию, мяса – 952 тонны, что составляет 68 % 

от общего районного производства, яйценоскость составила 5280 тыс. штук, 

что практически аналогично показателю 1 полугодия прошлого года. 

Малые формы хозяйствования нарастили поголовье КРС в количестве 

87 голов в сравнение с показателем аналогичного периода прошлого года, на 01 

июля 2022 года численность составила 2659 голов, рост 103%. Однако числен-

ность поголовья коров за анализируемый период сократилась и составила 795 

голов, -73 головы или 8,4% в подворьях МФХ. 

ОАО «Кавказ» 3200 3186 -14 

По району 5733 5855 122 
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Количество овец и коз, содержащихся у малых форм хозяйствования, 

также уменьшилось на 21,7% и составило в 1 полугодии 2022 года 1684 головы, 

а в прошлом году на 1 июля числилось всего 2150 голов.  

За отчетный период поголовье птицы аналогично численности за 1 по-

лугодие 2021 года и составляет 178 тыс. голов.  

За 1 полугодие 2022 года в личных подсобных хозяйствах введено в экс-

плуатацию 3 теплицы или 750 кв.м. для выращивания овощей защищенного 

грунта.  

Производство овощей открытого грунта составило 600 тонн, что больше 

прошлогоднего периода на 80 тонн. Ягоды собраны в количестве 45 тонн про-

тив 42 тонны за аналогичный период 2021 года. 

 

ПРОМЫШЛЕННОЕ ПРОИЗВОДСТВО 

Промышленность Староминского района включает в себя: предприятия 

обрабатывающих производств (производство пищевых продуктов; производст-

во напитков; производство резиновых и пластмассовых изделий; производство 

машин и оборудования; ремонт и монтаж машин и оборудования), предприятия 

по обеспечению электрической энергией, газом и паром и предприятия водо-

снабжения. 

В промышленности занято около 17% общей численности работающих. 

Объем отгруженной продукции промышленных производств  в стоимостном 

выражении по итогам первого полугодия 2022 года составил 4 574 199,8 тыс. 

рублей. 

Предприятиями по виду экономической деятельности «Обрабатываю-

щие производства» отгружено товаров, оказано услуг собственными силами на 

3335,7  млн. рублей, что на 8,9% выше января- июня 2021 года. Это произошло 

за счет увеличения объема отгруженной продукции по виду деятельности 

«производство пищевой продукции» в размере 2 млрд. 533 млн. рублей, что 

выше уровня прошлого года на 4,5%; «производство машин и оборудования» - 

521,6  млн. рублей, что выше аналогичного уровня прошлого года на 10% (ООО 

«Староминская сельхозтехника- МТЗ»).  Мукомольным предприятием ООО 

«Торговый дом «Аверс» отгружено продукции на 95,3 млн. рублей, что больше 

аналогичного периода 2021 года на 56,5%.  

Предприятием ООО «Прибой» за отчетный период произведено 1058,5  

тыс. Дкл, что больше аналогичного периода 2021 года на 35%. Отгружено про-

дукции на 250,9 млн. рублей, что больше января- июня 2021 года почти в 2 

раза. 

Объем отгруженной молочной продукции Староминским филиалом 

«Сыродел» ЗАО «СК «Ленинградский» увеличился  на 0,5% или на 8,7 млн. 

рублей и составил 1 млрд. 745,4 млн. рублей. Предприятием произведено 470 

тонн масла сливочного, что на 39,5% больше аналогичного уровня прошлого 

года. На 9,3% снизилось производство сыров, продуктов сырных и творога и 

составило 2284 тонны. Увеличилось производство продуктов кисломолочных 

(кроме творога и продуктов из творога) на 1,8% и составило 2603 тонны. 
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Предприятием Мясоптицекомбинат «Староминский» АО «Агроком-

плекс» им. Н.И.Ткачева увеличилось производство полуфабрикатов мясных, 

мясосодержащих, охлажденных, замороженных на 34,4% по сравнению с ана-

логичным  периодом 2021 года и составил 154,66 тонн; мяса и субпродуктов 

пищевых домашней птицы»- 6482,4 тонны, снижение на 1,7%.  

 

СТРОИТЕЛЬСТВО 

 

Важной целью деятельности органов местного самоуправления является 

создание максимально комфортных условий для проживания населения. В пер-

вую очередь, это – улучшение жилищных условий. 

По состоянию на 01.07.2022 года 7 молодых семей включены в список 

участников муниципальной программы «Обеспечение жильем молодых семей». 

В рамках этой программы предоставлена социальная выплата в размере 

884 727,9 рублей одной семье, на приобретение благоустроенного жилого по-

мещения. 

Предоставлено жилое помещение по договору социального найма одно-

му гражданину, состоящему на учете в качестве нуждающегося в жилом поме-

щении по категории муниципальной подведомственности «Малоимущие». 

В рамках Закона Краснодарского края от 03 июня 2009 года №1748-КЗ 

«Об обеспечении дополнительных гарантий прав на имущество и жилое поме-

щение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Краснодар-

ском крае», в список включены 95 человек. За отчетный период поступило 4 за-

явления по вопросу включению в список детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лица из их числа, с целью принятия соответствующего 

решения.  

По объектам строительства, реконструкции, капитального, текущего ре-

монтов и благоустройства в 1 полугодии  2022 года  были выполнены работы на 

общую сумму 21 247,6 тыс. рублей.  Из которых :  

2700,2  тыс. рублей - были израсходованы на выполнение противопо-

жарных мероприятий на территории муниципального образования Старомин-

ский район учреждений детского дошкольного образования, дополнительного 

образования, культуры и искусства;  

266,4  тыс. рублей – на ремонт установок уличного и внутреннего осве-

щения, ремонт светофорных установок, электромонтажные работы; 

6 961,3 тыс. рублей  -  ремонт помещений в административных зданиях;  

764,0  тыс. рублей   - капитальный ремонт зданий; 

380,3  тыс. рублей   - электромонтажные работы; 

9 022,3 тыс. рублей- содержание автомобильных дорог общего пользо-

вания местного значения Староминского сельского поселения (ямочный ре-

монт); 

1153,1 тыс. рублей- благоустройство территорий. 

Учреждением за 1 полугодие  2022 года было составлено и проверено 

139  локальных ресурсных сметных расчетов, оказана услуга по строительному 

контролю на 74 объектах, в том числе:  
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-Капитальный ремонт 2-х канализационных колодцев между МДК ул. 

Железнодорожная 22, а и 22, ст. Староминская «Канализационные сети. Цен-

тральная усадьба»  на сумму 165,3 тыс. рублей; 

- Монтаж системы автоматической пожарной сигнализации в чердачном 

помещении здания МБДОУ «ДС №8 «Теремок» расположенного по адресу: ст. 

Канеловская, ул. Пионерская, 36 на сумму 181,6 тыс. рублей; 

-Текущий ремонт помещения №17 МКУК «Староминский центр культу-

ры» по адресу: Краснодарский край, ст-ца Староминская, ул. Петренко,147. До-

полнительные работы   на сумму 338,6 тыс. рублей; 

-Текущий ремонт помещения № 17 МКУК «Староминский центр куль-

туры» по адресу: Краснодарский край, ст-ца Староминская, ул. Петренко,147. 

Дополнительные работы (ремонт пола, облицовка стен акустическими панеля-

ми)  на сумму 599,6 тыс. рублей; 

-замена пожарной автоматической сигнализации в здании МБОУ СОШ 

№7 им. В.И. Ленина на сумму 915,1 тыс. рублей; 

-строительство и обустройство малой спортивной площадки МБУ СШ 

«Виктория» на сумму 1003,8 тыс. рублей; 

-ремонт порога и цоколя фасадной части административного здания Ад-

министрации муниципального образования Староминский район по адресу: ст. 

Староминская, ул. Красная,13 на сумму 504,8 тыс. рублей; 

-капитальный ремонт здания по адресу: ст. Староминская, ул. Красная, 6 

(устройство основания бетонных полов и канализации в нежилых помещениях 

№27,28) на сумму 598,7 тыс. рублей; 

-ремонт фасада (очистка и выравнивание стен) здания МБОУ СОШ 

№5имени А.И. Майстренко, расположенного по адресу: Староминский район, 

пос. Рассвет, ул. Зеленая,18 на сумму 794,9 тыс. рублей; 

-благоустройство сквера имени 225- летия освоения казаками Кубанских 

земель в рамках реализации регионального проекта «Формирование комфорт-

ной городской среды» в 2022 году на сумму 845,2 тыс. рублей. 

Заключены муниципальные контракты на объекте : 

-Водоснабжение южной части станицы Староминской .Дополнительные 

работы. Этап 1.  на сумму 580,4 тыс. рублей; 

-Водоснабжение южной части станицы Староминской .Дополнительные 

работы. Этап 2.  на сумму 574,6 тыс. рублей; 

-Водоснабжение южной части станицы Староминской .Дополнительные 

работы. Этап 3.  на сумму 540,8 тыс. рублей; 

-Проектная документация стадии «Рабочая документация» по объекту :         

« Строительство станции очистки воды в станице Новоясенской Староминского 

района»  на сумму 595,0 тыс. рублей; 

-ремонт помещения №6 (котельная) в здании по адресу ст. Старомин-

ская, ул. Петренко, 5 на сумму 105,8 тыс. рублей; 

-строительство станции очистки воды в станице Новоясенской Старо-

минского района на сумму 28799,0 тыс. рублей. 
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Подготовлена и  отправлена на контроль в Департамент по регулирова-

нию контрактной системы Краснодарского края аукционная документация по 

объектам:  

-«Крытый плавательный бассейн в квартале 103 ст. Староминской Крас-

нодарского края» 

-«Строительство блочно- модульной котельной по адресу: ст. Старомин-

ская, ул. Калинина,2»; 

-«Строительство центра единоборств «Русич», расположенного по адре-

су: ст. Староминская, квартал 103, в районе РДК». 

За 1 полугодие  2022 года МКУ «УКС» выполнило следующие виды 

геодезических работ :  

-Топографическая съёмка для градостроительного плана  МБОУ СОШ 

№1 им  И.Ф. Вараввы; 

-Топографическая съёмка для благоустройства территории Железнодо-

рожная, 23; 

-Топографическая съёмка для определения зоны застройки,   ул. Желез-

нодорожная; 

-Топографическая съёмка для градостроительного плана   ул. Железно-

дорожная, квартал, №250; 

- Топографическая съёмка для проектирования линий электропередач по 

ул. Привокзальная, ул. Железнодорожная, ул. Калинина. 

 

ТРАНСПОРТ 

 

Предприятиями транспорта перевезено 285,5 тыс. тонн грузов, что на 

16,9% больше аналогичного уровня прошлого года.  Грузооборот транспорта  

увеличился  на 11% и составил 22059,7 тыс. тн/км.  

Пассажироперевозки по сравнению с соответствующим периодом про-

шлого года увеличились  на  7,1% и составили 253 тыс. человек. Пассажиро-

оборот  увеличился на 6,8% и составил 2500 тыс.пасс/км. 

В рамках реализации подпрограммы «Строительство, реконструкция, ка-

питальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местно-

го значения на территории Краснодарского края» государственной программы 

Краснодарского края «Развитие сети автомобильных дорог Краснодарского 

края», утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) 

Краснодарского края от 12 октября 2015 года № 965. Проведено обследование 

автомобильных дорог, определенны объемы предстоящих ремонтно-

восстановительных работ, составлены дефектные акты. 

 Управлением капитального строительства администрации МО Старо-

минский район произведен локальный сметный расчет выполнения работ по 

ямочному ремонту автомобильных дорог МО Староминский район по объек-

там: 

1. Ремонт участка дороги от съезда к х.Востчный Сосык от от ад  

ст.Староминская-ст.Ленинградская-ст.Павловская от 0+000 км до 0+018 км. 
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2.  Ямочный ремонт автомобильной дороги "Подъезд к ст-це Новоясенской от 

а/д п.Придорожный- ст-ца Новоясенская." 

3. Ямочный ремонт автомобильной дороги Подъезд к х.Востчный Сосык от от 

ад  ст.Староминская-ст.Ленинградская-ст.Павловская от 0+000 км до 0+350 

км. 

4. Ямочный ремонт автомобильной дорои" х.Веселый-х.Западный Сосык" от 

0+000 км до 0+650 км. 

Подготовлен пакет документов для объявления конкурсных процедур. 

Ведутся работы по грейдированию автомобильных дорог муниципаль-

ного образования протяженностью 9,98 км, на сумму: 232 тыс. рублей.  

В 2022 планируется установка 16 опор дорожных знаков и 31 дорожный 

знак. нанесение дорожной разметки на сумму более 85,0 тыс.рублей. 

В Староминском районе все население, проживающее в населенных 

пунктах муниципального образования, имеет регулярное автобусное и (или) 

железнодорожное сообщение с административным центром района.  

На всех остановочных павильонах установлены таблички с расписанием 

движения общественного транспорта. 

На данный момент регулярные перевозки пассажиров на территории му-

ниципального образования Староминский район осуществляет 1 индивидуаль-

ный предприниматель (перевозчик) без образования юридического лица.  

В муниципальном образовании организованы 8 маршрутов:4 маршрута, 

по городскому сообщению, 4 маршрута по пригородному сообщению. Основ-

ной пассажиропоток приходится на часы пик (утро и вечер), в остальные часы 

загруженность транспортных средств минимальная, что приводит к снижению 

пассажиропотока и пассажирооборота.  

Постановлением № 1171 23.09.2019 муниципального образования Старо-

минский район «Об установлении нерегулируемого тарифа на перевозки пас-

сажиров и багажа автомобильным транспортом по городским маршрутам регу-

лярного сообщения в границах Староминского сельского поселения, входящего 

в состав муниципального образования Староминский район», с 1 апреля 2022 

года установлен тариф в размере 20 рублей, за одну поездку в общественном 

транспорте. На пригородных маршрутах тариф нерегулируемый и составляет 

3,01 рубля за 1км. 

В маршрутных транспортных средства, установлены онлайн кассы для 

безналичной оплаты проезда и мониторинга пассажиропотока. 

Регулярно проводятся рейдовые мероприятия по выявлению лиц, осуще-

ствляющих нелегальные перевозки пассажиров и багажа на коммерческой ос-

нове.   С начала 2022 года выявлено и составлено протоколов по статье ч. 1 

ст.14.1- 3 протокола,  по ч. 2 ст.14.1 – 2 протокола, по ч.1 ст. 12.3 -64 протокола, 

по ст. 12.6 – 2 протокола, задержано 2 транспортных средств, которые помеще-

ны на стоянку МВД до решения суда. 

За истекший период текущего года проведено два заседания комиссии по 

ОБДД МО Староминский район, на которых рассматривались вопросы аварий-

ности на дорогах местного значения, уделялось внимание безопасности детей 

на дорогах, определены наиболее напряжённые участи автомобильных дорог. 
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Руководству ГИБДД, начальнику УО Староминского района и главам сельских 

поселений решением комиссии определены сроки для проведения совместных 

мероприятий по обеспечению безопасности дорожного движения с предостав-

лением письменных отчетов председателю комиссии о выполнении принятых 

решений. 

  

ИНВЕСТИЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Привлечение инвестиций – это приоритетная задача, стоящая перед ад-

министрацией муниципального района, поскольку рост инвестиций приводит к 

созданию новых рабочих мест, наполняемости доходной части бюджета, разви-

тию инфраструктуры и напрямую влияет на уровень и качество жизни населе-

ния. Активно вкладывают средства в свое развитие предприятия сельского хо-

зяйства и обрабатывающих производств. 

Во втором квартале 2022 года ООО «Прибой» продолжается реализация  

инвестиционного проекта «Модернизация предприятия по внедрению техноло-

гии полного цикла производства кваса», объем инвестиций 320 млн. руб., срок 

реализации проекта 01.12.2020-01.09.2023гг. На предприятии завершены рабо-

ты по строительству цеха экстрактов, бункерной системы, солодовни, заваль-

ной ямы. Проводятся работы по монтажу и обвязке оборудования, пуско-

наладочные работы. Частично введение в эксплуатацию объектов недвижимо-

сти.  В результате реализации проекта запланировано создание 28 рабочих 

мест. 

На активной стадии реализации находится  инвестиционный проект  

«Строительство сервисного центра», инвестор ООО «Альтаир СМ», объем ин-

вестиций по проекту составляет 50 млн. рублей. Срок реализации проекта 

01.06.2021-31.12.2022гг. В настоящее время инвестором ведется строительство 

объекта, внутренние отделочные работы, благоустройство прилегающей тер-

ритории. Планируется создание 5 рабочих мест. 

ООО «Дельта Агро» в рамках реализации инвестиционного проекта 

«Строительство логистического центра на территории муниципального 

образования Староминский район». планируется строительство логистического 

центра на территории муниципального  образования Староминский район на 

6000 тонн единовременного хранения продукции с возможностью сортировки и 

упаковки. Предполагается строительство всего 30 камер, в том числе 3 камеры 

для охлаждения, 24 камеры для хранения, 1 камера для дозревания, 2 камеры 

готовой продукции. В комплекс входит: сортировочно-упаковочные цеха для 

яблок, мощностью до 9 тонн/час, оснащенные передовым европейским 

оборудованием; сортировочно-упаковочными устройствами для шокового 

охлаждения и бережной сортировки, фасовки продукции, мощностью до 5 

тонн/час. 

Для бесперебойного и нормального функционирования логистического 

комплекса предполагается использование вилочных электропогрузчиков 6 

штук, штабелеров 1 шт., дизельных погрузчиков 2 шт., гидравлических тележек 

8 шт., платформенных весов 8 шт. 
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Место реализации инвестиционного проекта – Староминский район, 

земельный участок в границах 3 отделения МАЛЮС. Срок реализации 

инвестиционного проекта  2022-2025гг. Объем инвестиций составит 605 млн. 

рублей. В результате реализации инвестиционного проекта планируется 

создание 15-20 рабочих мест. 

 

 

ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК 

 

Потребительский рынок района в первом квартале текущего года оста-

ется стабильным и характеризуется высоким уровнем насыщения продовольст-

венными и непродовольственными товарами, а также развитой сетью предпри-

ятий торговли. 

На территории муниципального образования Староминский район по 

состоянию на 1 июля 2022 года осуществляют деятельность 542 объекта потре-

бительской сферы, из которых: 

 -373 объекта розничной торговли, из них 176 – продовольственная груп-

па товаров, 197 – непродовольственная группа товаров (в том числе 15 аптек); 

 -58 предприятий общественного питания, в которых 3106 посадочных 

мест (в том числе 1306 пос. мест - общедоступная сеть), из них: 32 предприятия 

- общедоступная сеть, 25 – столовых (1 при промышленных предприятиях, 1 

при коммерческом учреждении, 13 при сельхозпредприятиях, 1 при техникуме, 

9 при средних образовательных учреждениях), 1 сезонное кафе; 

 -8 объектов оптовой торговли; 

 -73 объекта, оказывающих бытовые услуги; 

 -28 объектов в сфере обслуживания автотранспортных средств (СТО, ав-

томойки, АЗС, оптовая торговля автозапчастями); 

 -1 торговый комплекс ООО «Выбор»; 

 -1 торговых центр «Трио». 

Оборот розничной торговли в Староминском районе по состоянию на          

1 июня 2022 года составил 1 553 083 тыс. рублей, что на 308 503 тыс. рублей 

больше, чем на 1 июня 2021 года, темп роста составил 124,8%. 

 Обеспеченность населения Староминского района площадью торговых 

объектов составила 750,8 кв. м на 1 тысячу жителей района. 

 Оборот общественного питания в Староминском районе по состоянию 

на 1 июня 2022 года составил 21 576 тыс. рублей, что на 4 200 тыс. рублей 

больше, чем на 1 июня 2021 года, темп роста составил 124,2%. 

Количество посадочных мест по предприятиям общественного питания 

общедоступной сети на 1000 жителей Староминского района составляет 32,19 

единиц. 

Несмотря на высокую обеспеченность населения объектами торговли, 

общественного питания и бытовыми услугами в Староминском районе продол-

жают открываться новые объекты потребительской сферы. 

За 1 полугодие 2022 года открыты следующие объекты потребитель-

ской сферы: 



12 

 

 Семь объектов розничной торговли: магазин «Оптика», магазин «Рус-

ская дымка», магазин «Декор», магазин «Лидер» и 3 мясных магазина. 

В целях повышения качества обслуживания населения в администрации 

муниципального образования Староминский район проводятся консультации 

по вопросам защиты прав потребителей. 

За 1 полугодие 2022 года устную консультацию получили 5 посетителей 

Староминского района по вопросам торговой деятельности. 

 

МАЛОЕ И СРЕДНЕЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО 

 

Высокий уровень развития предпринимательства выступает необходи-

мым слагаемым в обеспечении стабильности социально-экономического разви-

тия района. Малый бизнес района обеспечивает работой более 3 тысяч человек.  

По итогам 2 квартала 2022 года общее количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства составило   1 320 единицы, что на 7 единицы  

или на 0,5 % ниже уровня прошлого года. Число субъектов среднего предпри-

нимательства составляет  4 единицы. Снижение общего количества субъектов 

малого и среднего предпринимательства произошло за счет ликвидации или 

приостановки деятельности числа индивидуальных предпринимателей малых 

форм хозяйствования. 

Количество индивидуальных предпринимателей по итогам 2 квартала 

2022 года по сравнению с предыдущим годом не изменилось и составило 1 185 

единицы.  

Доля субъектов малого и среднего предпринимательства в общем количе-

стве хозяйствующих субъектов муниципального образования Староминский 

район увеличилась по сравнению с аналогичным периодом и составила 87,6 %, 

что на 6,3 % выше уровня прошлого года. 

На 0,5 % или на 18 человек, уменьшился показатель численности населе-

ния занятого в малом и среднем предпринимательстве. 

По итогам 2 квартала 2022 года  наблюдается увеличение оборота субъек-

тов малого и среднего предпринимательства, темп роста данного показателя 

увеличился на 4,3 % и составляет 9 926,6 млн. рублей. 

Расходы на развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в 

2022 году предусмотрены в размере 199,5 тыс. рублей на формирование инфра-

структуры поддержки предпринимательства и обеспечение ее деятельности. 

По итогам 2 квартала 2022 года сотрудниками администрации проводит-

ся  разъяснительная работа по вопросам государственной поддержки малого и 

среднего бизнеса.  

Во  2 квартале 2022 года проведено 3 мероприятия для субъектов малого 

среднего бизнеса, в которых приняли участие 51 субъектов предприниматель-

ства, из них: 1 – совещание, 2 «семинара». Основными вопросами, рассматри-

ваемыми на указанных мероприятиях остаются открытие (регистрация) и веде-

ние (предоставление отчетности, трудовые отношения с наемными работника-

ми, предоставление отчетности в федеральные органы) предпринимательской 

деятельности, меры государственной поддержки (НКО «Фонд микрофинанси-
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рования СМСП КК», оказание Фондом микрофинансирования Краснодарского 

края поддержки самозанятым. 

4. По итогам 2 квартала 2022 года в районных средствах массовой ин-

формации опубликовано 28 газетных публикаций (газета «Степная Новь»); 122 

сообщения на официальном сайте и инвестиционном портале администрации 

муниципального образования Староминский район (www.adm.starominska.ru; 

starominvest.ru). 

Информация о видах микрозаймов и условиях их получения, а также об 

услугах гарантийного фонда размещена на информационном стенде торгового 

центра ООО «Выбор». 

Информационные сообщения о видах государственной поддержки 

транслируются в виде объявлений по громкой связи на территории торгового 

центра ООО «Выбор» (территория рынка). 

Дополнительно, информация о видах государственной поддержки, в том 

числе услугах гарантийного фонда и фонда микрофинансирования размещена 

на информационных стендах: 

-  МФЦ Староминского района; 

-  торгового центра ООО «Выбор»; 

- на официальном сайте администрации и инвестиционном портале му-

ниципального образования Староминский район. 

На территории района совещательным органом в области малого и сред-

него бизнеса является Совет по развитию предпринимательства при главе му-

ниципального образования Староминский район.  В состав Совета входит 15 

человек, 10 из них это представители малого и среднего бизнеса. Во 2 квартале 

2022 года проведено 1 заседания  Совета по развитию предпринимательства. На 

заседании Совета рассматриваются самые актуальные и наиболее интересую-

щие предпринимателей вопросы, в ходе проведенного заседания наибольший 

интерес вызвали выступления о видах государственной поддержки СМСП. 

Периодичность проведения заседаний Совета – ежеквартально. 

По итогам 2 квартала 2022 года поступило  7  обращений от субъектов 

малого и среднего предпринимательства, из них: письменных - 0, устных - 4, 

поступивших на "телефон горячей линии" - 3, "ящик доверия" – 0. По всем об-

ращениям были оказаны консультации, даны разъяснения и рекомендации.  

На реализацию муниципальной программы муниципального образова-

ния Староминский район «Развитие субъектов малого и среднего предпринима-

тельства муниципального образования Староминский район» в 2022 году выде-

лены 199 500 рублей. Все средства планируется направить на формирование 

инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства 

и обеспечение ее деятельности. 

В отчетном периоде также были реализованы мероприятия, не требую-

щие финансирования, такие как: 

- консультационно-разъяснительная работа; 

- анализ финансово-экономических, социальных и иных показателей 

развития СМСП - ежеквартально; 
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- ведение перечня муниципального имущества, свободного от прав 

третьих лиц, предназначенного для передачи СМСП, ведется, в отчетном пе-

риоде имущество не предоставлялось; 

- информирование СМСП о проводимых международных, краевых и 

иных выставочных и имиджевых мероприятиях, размещение информации о 

продукции товарах, работах, услугах СМСП района на официальном сайте ад-

министрации, инвестиционном портале, в районной газете. 

На территории района действуют следующие субъекты инфраструктуры 

поддержки малого и среднего бизнеса: СКФПК «Надежда», Староминское ме-

стное отделение Общероссийской общественной организации «Опора России». 

При главе муниципального образования Староминский район действует посто-

янный совещательный орган - Совет по развитию предпринимательства.  

 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство для района было и остается перво-

очередной по важности и значимости сферой деятельности. От его состояния 

напрямую зависит качество жизни населения. Главной задачей районной власти 

в жилищно-коммунальной сфере по-прежнему остаётся создание комфортных 

условий проживания граждан в жилых помещениях, предоставление населению 

качественных коммунальных услуг.  

В ходе реализации краткосрочного плана Региональной программы капи-

тального ремонта общего имущества собственников помещений в многоквар-

тирных домах сформирован и утвержден краткосрочный план капитального 

ремонта общего имущества собственников помещений в многоквартирных до-

мах на этап 2022 года планового периода 2020 – 2022 годов, согласно которому 

завершен капитальный ремонт многоквартирного дома по адресу: 

ул.В.Петренко,4. На данный момент проводятся работы по капитальному ре-

монту в многоквартирном доме, расположенном по адресу: ул.Мира,42. Стои-

мость проведения капитального ремонта  2 многоквартирных домов составляет 

4 362,4 тыс. руб. 

Совместно с управляющей компанией, 15 филиалом АО «Газпром газо-

распределение Краснодар», а также с МУП МО Староминский р-н «Теплоэнер-

гетик» проводятся собрания с жильцами МКД, с целью заключения договора на 

управление многоквартирным домом,  заключения договора на проведения 

ВДГО, а также гидравлических испытаний систем теплоснабжения. 

В целях усиления разъяснительной работы с населением по предупреж-

дению чрезвычайных ситуаций, связанных со взрывами бытового газа при экс-

плуатации внутридомового и внутриквартирного газового оборудования, спе-

циалистами отдела ЖКХ проводятся рейдовые выезды в   многоквартирные 

дома. По данному вопросу проинструктировано 376 человек, распространено 

418 листовок. 

Старшие домов и собственники помещений уведомлены о необходимо-
сти заключения договора со специализированной организацией на техническое 
обслуживание и ремонт ВДГО, также обследование дымоходов и вентиляцион-
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ных каналов. 
В целях развития водопроводно-канализационного хозяйства на терри-

тории Староминского района разработана и утверждена муниципальная про-

грамма муниципального образования Староминский район «Развитие водопро-

водно-канализационного хозяйства на территории Староминского района» на 

2021-2023 годы (далее Программа).  

  Выделено по программе 45022,1 тыс.руб, в т.ч. средства краевого бюд-

жета - 25810,0тыс.руб; средства местного бюджета –19212,1 тыс.руб 

 Освоено 3789,1 тыс.руб , в т.ч.средства краевого бюджета 0 тыс.руб, 3789,1 

тыс.руб – средства местного бюджета; в т.ч по мероприятиям программы: 

 1.1. «Строительство станции очистки воды в станице Новоясенской Старо-

минского района» – выделено 40679,7 , 595,0 тыс руб  –оплачены работы изго-

товлению рабочей документации, ведутся строительные работы; 

1.2. «Водоснабжение южной части станицы Староминской», выделено 

2412,0 тыс.руб, освоено 2412,0 тыс.руб - оплачены кадастровые и подготови-

тельные работы для передачи объекта МУП «Служба водоснабжения»; 

1.3. «Строительство водопроводных сетей по пер Чапаева от дома №43 до 

ул.Тургенева» - выделено и освоено 53,3 тыс.руб  оплачены кадастровые и под-

готовительные работы для передачи объекта МУП «Служба водоснабжения» 

1.4.Выделена субсидия предприятию МУП «Служба водоснабжения»  в 

сумме 4 228,8 тыс.руб, в т.ч 728,8 тыс. руб на  обустройство коммунально-

бытовой конструкции для создания запасов, регулирования напора и расхода 

воды (25 м3) (Башня Рожновского) в хуторе Желтые Копани Староминского 

района, 3 500,0 тыс.руб - на предупреждение банкротства и  восстановления 

платёжеспособности  предприятия.  

На территории Староминского района начаты работы по реализация ме-

роприятия «Строительство станции очистки воды в станице Новоясенской Ста-

роминского района».  

Строительство осуществляется в рамках подпрограммы  

«Развитие водопроводно-канализационного комплекса населенных пунктов 

Краснодарского края» Государственной программы Краснодарского края «Раз-

витие жилищно-коммунального хозяйства», утвержденной постановлением 

главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 12 октября 2015 г. 

№ 967  в соответствии с муниципальной программой муниципального образо-

вания Староминский район «Развитие водопроводно-канализационного хозяй-

ства на территории Староминского района».   

Подготовлены пакеты документов для подачи заявки на участие в госу-

дарственной краевой программе «Развитие водопроводно-канализационного 

хозяйства» по объектам: «Водоснабжение п.Придорожный Староминского рай-

она», «Водоснабжение х.Западный Сосык Староминского района», «Капиталь-

ный ремонт водопроводных сетей в х.Желтые Копани Староминского района». 

В муниципальном образовании Староминский район разработан и утвер-

жден комплексный план по подготовке систем ВКХ к работе в 2022 году. 

В соответствии с комплексным планом проводятся ремонтно-

профилактические работы на объектах ВКХ, обходы абонентов в целях выяв-
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ления должников, проверки приборов учета, приобретаются материально-

технические ресурсы, обеззараживающие вещества. 

На реализацию мероприятий комплексного плана израсходовано 436,0 

тыс.руб, в т.ч средства предприятий – 436, 0 тыс.рублей. 

В рамках муниципальной программы «Развитие топливно-

энергетического комплекса» утвержденной постановлением администрации 

муниципального образования Староминский район от 22 октября 2020 года № 

1346 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образова-

ния Староминский район «Развитие топливно-энергетического комплекса» объ-

ем финансирования на 2 квартал 2022 года составляет 0 тыс. руб. - средства ме-

стного бюджета. Освоено 0 тыс. руб.  

Программные мероприятия не выполнены в связи с отсутствием финан-

сирования программы.  

Отопительный сезон 2021-2022г.г. завершен 25 апреля 2022 года (По-

становление администрации муниципального образования Староминский район 

от 22 апреля 2022 года № 470 «О прекращении отопительного сезона 2021-2022 

годов в муниципальном образовании Староминский район»).   

В целях газификации хут. Желтые Копани Староминского района адми-

нистрацией Староминского района 15 апреля 2022 года подана заявка в мини-

стерство ТЭК и ЖКХ КК на софинансирование расходных обязательств по про-

ектированию подводящего газопровода высокого давления от ГРС ст. Старо-

щербиновская, через ст. Новоясенскую к хут. Желтые Копани Староминского 

сельского поселения Староминского района, общей протяженностью 15,85км. 

Общая стоимость работ по проектированию подводящего газопровода высоко-

го давления к хут. Желтые Копани составляет 9459,9131 тыс.руб, из которых 

8230,1244 средства краевого бюджета, 1229,7887 тыс.руб средства местного 

бюджета. 

На сегодняшний день проводятся мероприятия по подготовке пакета до-

кументов для подачи заявки в министерство ТЭК и ЖКХ КК на софинансиро-

вание расходных обязательств по проектированию подводящего газопровода 

высокого давления к пос. Придорожный Рассветовского сельского поселения 

Староминского района. 

Активными темпами ведется работа по координации хода подготовки к 

осенне-зимнему периоду 2022-2023 годов. МУП МО Староминский район 

100% выполнено поручение губернатора Краснодарского края по 5% замене 

ветхих и аварийных сетей теплоснабжения (план – 520м, факт – 520м). Замене-

ны сигнализаторы загазованности на котельных №1,2,3,4,6,7. Установлена про-

тивопожарная сигнализация с системой оповещения о пожаре на котельной №7. 

Частично выполнен ремонт теплоизоляции по теплотрассам. 

В муниципальном образовании Староминский район разработана и ут-

верждена муниципальная программа муниципального образования Старомин-

ский район «Обращение с твердыми коммунальными отходами на территории 

Староминского района» на 2020-2022 годы, мероприятия которой направлены 

на обустройство контейнерных площадок, совершенствование нормативно-

правовой базы, экологическое воспитание и разъяснительную работу о рефор-
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мировании сферы ТКО. В настоящее время специалистами отдела ТЭК, ЖКХ, 

транспорта и связи администрации МО Староминский район разрабатывается 

новая программа с 2023 года. 

По состоянию на 01.07.2022 года программа не профинансирована. 

03 февраля 2022 года отделом ЖКХ, ТЭК, транспорта и связи админист-

рации МО Староминский район в Министерство ТЭК и ЖКХ Краснодарского 

края направлен пакет документов с заявкой на выделение субсидий за счет 

средств краевого бюджета для организации, приведения в нормативное состоя-

ние расположенных или планируемых к созданию контейнерных площадок на 

территории района. 

08 февраля 2022 года отделом ЖКХ, ТЭК, транспорта и связи админист-

рации МО Староминский район в Министерство ТЭК и ЖКХ Краснодарского 

края направлен пакет документов с заявкой на отбор для предоставления суб-

сидии на закупку контейнеров для раздельного накопления ТКО по подпро-

грамме «Обращение с твердыми коммунальными отходами» государственной 

программы Краснодарского края «Развитие жилищно-коммунального хозяйст-

ва». 

 

ФИНАНСОВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

По состоянию на 1 июня 2022 года крупными и средними предприятия-

ми района получен положительный сальдированный финансовый результат в 

размере 581,7 млн. рублей. 

Прибыль прибыльных предприятий за отчетный период составила 589,5 

млн. рублей, что больше соответствующего уровня 2021 года в 3 раза.  

Убыток, полученный организациями района, по сравнению с соответствующим 

периодом прошлого года увеличился  на 1,4% и составил 7,7 млн. рублей. 

 

 

ИСПОЛНЕНИЕ КОНСОЛИДИРОВАННОГО БЮДЖЕТА 

 

Важнейшая задача исполнения бюджета – обеспечение полного и свое-

временного поступления в бюджет налогов и других обязательных платежей по 

каждому источнику в соответствии с утвержденным бюджетным планом. 

За 1 полугодие 2022 года по Староминскому району в доход консолиди-

рованного бюджета Краснодарского края поступило 629 341,0 тыс. рублей, что 

на 173 493,5 тыс. рублей или на 38,1 % больше уровня соответствующего пе-

риода 2021 года. 

 

Консолидированный бюджет края 

 

Налоговые и неналоговые доходы, прочие безвозмездные поступления 

зачисляемые в консолидированный  бюджет Краснодарского края, распределе-

ны по уровням бюджетов следующим образом: 

                                                                                                              (тыс. рублей) 
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Наименование муни-

ципального образо-

вания 

 

Факт 

1 полугодие  

2021 

года 

Факт 

1 полугодие  

2022 

года 

Темп 

роста 

% 

План 

на  2022 год 

Выпол-

нение 

плана 

% 

Отклоне-

ние    1 

пол.2022г./ 

1 пол. 2021 

г.  (+,-) 

Староминское сель-

ское поселение 
51390,6 76950,1 149,7 157189,7 49,0 +25559,5 

Канеловское сельское 

поселение 5764,1 8736,5 151,6 18742,4 46,6 +2972,4 

Рассветовское сель-

ское поселение 
2326,8 2709,6 116,5 8645,8 31,3 +382,8 

Куйбышевское сель-

ское поселение 
2827,6 2213,7 78,3 7018,9 31,5 -613,9 

Новоясенское сель-

ское поселение 
1706,1 1684,0 98,7 4011,7 42,0 -22,1 

Итого по сельским 

поселениям: 
64015,2 92293,9 144,2 195608,5 47,2 +28278,7 

МО Староминский 

район 
143280,1 221409,2 154,5 463487,6 47,8 +78129,1 

Консолидированный 

бюджет  

района 
207295,3 313703,1 151,3 659096,1 47,6 +106407,8 

Краевой бюджет 248552,2 315637,9 127,0 659988,4 47,8 +67085,7 

Всего по муниципаль-

ному образованию 
455847,5 629341,0 138,1 1319084,5 47,7 +173493,5 

 

Процент исполнения годового плана составил 47,7%, темп роста налого-

вых и неналоговых платежей увеличен к аналогичному периоду 2021 года на 38 

процентных пункта и составил 138 %. 

Рост поступлений в консолидированный бюджет Краснодарского края 

по Староминскому району в 1 полугодии 2022 года по сравнению с аналогич-

ным периодом 2021 года достигнут по налогу на доходы физических лиц на 

150934,6 тыс. рублей (в 1,8 раза),  единому налогу, взимаемому в связи с при-

менением упрощенной системы налогообложения на 15088,8 тыс. рублей (в 1,4 

раза),  единому сельскохозяйственному налогу на 12930,0 тыс. рублей (в 1,7 

раза), по налогу на прибыль организаций на 4 797,9 тыс. рублей (5,5%),  налогу, 

взимаемому в связи применением патентной системы налогообложения на 

1916,7 тыс. рублей (в 1,4 раза), государственной пошлине на 675,5 тыс. рублей 

(в 1,2 раза),   акцизам на нефтепродукты на 1799,8 тыс. рублей (в 1,2 раза),  

арендной плате за землю на 593,8 тыс. рублей (3,1%), прочим безвозмездным 

поступлениям на 200,5 тыс. рублей (в 1,8 раза). 

Снижены поступления по налогу на имущество организаций  на 6 303,3 

тыс. рублей (13,9%),  по земельному налогу на 1950,2 тыс. рублей (13,8 %), по 

единому налогу на вмененный доход на 1895,4 тыс. рублей (97,6%), по штра-

фам, санкциям, возмещении ущерба на 1463,6 тыс. рублей (35,5%), по налогу на 

имущество физических лиц на 1170 тыс. рублей (64,3%), по транспортному на-

логу на 1053,1 тыс. рублей (18%), доходам от продажи земельных участков на 
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333,2 тыс. рублей (3,4%), по прочим неналоговым доходам на 1285,8 тыс. руб-

лей (29,9%). 

Прочие безвозмездные поступления по Староминскому району в консо-

лидированный бюджет Краснодарского края составили  454,8 тыс. рублей, или 

62,2 % к бюджетному назначению и 178,8 % к фактическому исполнению за 

аналогичный период 2021 года. 

Доходы консолидированного бюджета района в 1 полугодии 2022 года 

составили 313 703,1 тыс. рублей, или 47,6%  к годовым бюджетным назначени-

ям, и 151,3 % к аналогичному уровню 2021 года. 

Поступления по налоговым и неналоговым доходам консолидированного 

бюджета района составили 313 248,3  тыс. рублей, или 47,6 % к бюджетному 

назначению и 138% к аналогичному уровню 2021 года. 

Прочие безвозмездные поступления консолидированного бюджета рай-

она  составили 454,8 тыс. рублей, или 62,2 % к бюджетному назначению и 

178,8 % к фактическому исполнению за аналогичный период 2021 года. 

Наибольший удельный вес в поступлении доходов в консолидирован-

ный бюджет района занимает налог на доходы физических лиц  - 192 230,2  

тыс. рублей (61,3%), единый сельскохозяйственный налог – 31403,4 тыс. руб-

лей (10%), единый налог, взимаемый в связи с применением упрощенной сис-

темы налогообложения -  27022,3 тыс. рублей (8,6 %), арендная плата за зе-

мельные участки  - 12276,2 тыс. рублей (3,9 %), земельный налог – 12193,7 тыс. 

рублей (3,9%), акцизы на нефтепродукты- 11684,4 тыс. рублей (3,7%). 

В 1 полугодии 2022 года на заседаниях чрезвычайной комиссии по ук-

реплению налоговой  и бюджетной дисциплины муниципального образования 

Староминский район и межведомственных комиссий, созданных в сельских по-

селениях рассмотрено 311 налогоплательщиков, имеющих задолженность в 

консолидированный бюджет Краснодарского края по налоговым и неналого-

вым платежам на общую сумму 5462,1 тыс. рублей. В результате проведенной 

работы с руководителями  хозяйствующих субъектов, индивидуальными пред-

принимателями и физическими лицами вовлечено в бюджет недоимки на сум-

му 5211,6 тыс. рублей  или 95,4% от рассмотренной. 

Консолидированный бюджет Староминского района по расходам в 1 

полугодии 2022 года исполнен в сумме 670228,6 тыс. рублей, что составило 

38,8% к годовому плану (1725347,4 тыс. рублей) и 118,7 % к исполнению за 

аналогичный период прошлого года (564192,5 тыс. рублей). 

Из общей суммы расходов консолидированного бюджета Староминско-

го района за текущий период направлено: 

- на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда – 127278,9 

тыс. рублей (18,9 % в общем объеме расходов бюджета);  

- на перечисление субсидий бюджетным и автономным учреждениям 

района – 433990,6 тыс. рублей (64,7 % в общем объеме расходов бюджета). 

 

Расходы на социально – культурную сферу  консолидированного бюджета 

составили: 
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Наименование 

отрасли 

Исполне-

ние за 2 

квартал 

2021 года 

Бюджет-

ное на-

значение 

на 2022 

год 

Исполнение 

за 2 квартал 

2022 года 

Процент 

% исполнения 

к соответствую-      

щему 

периоду 2021 

года 

% к бюджет-

ному назначе-

нию на 2022 

год 

Образование 339 101,9 977 688,5 385 745,6 119,5 39,4 

Культура, 

кинематография 
53 381,4 133 989,4 64 490,0 125,7 48,1 

Здравоохранение 0 0 0 - 0 

Социальная 

политика 
32 985,4 70 859,5 19 447,8 88,2 27,4 

Физическая 

культура и спорт 
18 770,3 120 636,8 40 755,0 188,4 33,7 

Итого 444 239,0 1 303 174,2 510 438,4 114,9 39,1 

 

Расходы на жилищно-коммунальное хозяйство на 2022 год были преду-

смотрены в сумме 139 938,5 тыс. рублей, фактически освоено 30811,4 тыс. руб-

лей (22 %), что составляет 173,9 % к соответствующему периоду прошлого года 

(17712,4 тыс. рублей).  

     По состоянию на 1 июля 2021 года просроченная кредиторская за-

долженность отсутствует. 

Ситуация  на рынке труда 

 

В январе-июне 2022 года в службу занятости обратилось за предостав-

лением государственных услуг 1844 гражданина, из них за содействием в поис-

ке подходящей работы 660 граждан (36%) от общей численности.   

В январе-июне 2022 года трудоустроено – 434 гражданина  (в  январе-

июне 2021 года- 446 граждан) (-2,7 %), из них: на общественные работы- 43 

гражданина (в январе-июне 2021 года -34 гражданина), временно трудоустрое-

ны безработные граждане в возрасте 18-25 лет из числа выпускников СПО, 

граждан испытывающих трудности в поиске работы- 6 граждан (в январе-июне 

2021 года -5 граждан), временное трудоустройство несовершеннолетних граж-

дан в возрасте 14-18 лет- 127 граждан (в январе-июне 2021 года -130 граждан). 

Обратилось инвалидов  в центр занятости населения- 25 граждан, из них трудо-

устроено 2 гражданина, в т.ч. на квотируемые рабочие места 2 гражданина. Ус-

луги по профессиональной ориентации получили 875 граждан. Прошли соци-

альную адаптацию 49 граждан. Получили психологическую поддержку 38 без-

работных граждан. Проведено 14 ярмарок вакансий, в которых участвовало 510 

человек. 

На 1 июля 2022 года в службе занятости зарегистрировано 465 вакансий, 

в т.ч. без квот 444 вакансии  (на 1 июля  2021 года-384 вакансии), из них заяв-

ленная потребность для трудоустройства граждан на квотируемые рабочие мес-

та на конец отчетного периода составляет- 21 вакансия, среди которых для тру-

доустройства инвалидов- 21 вакансия, для трудоустройства несовершеннолет-
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них- 45 вакансий.  Из общего количество вакансий на конец отчетного периода, 

имеют продолжительность существования менее 1 месяца- 194 вакансии; от 1 

до 3 месяцев-94 вакансии; от 3 до 6 месяцев- 176 вакансий; от 6 месяцев до 1 

года- 0 вакансий; более 1 года - 1 вакансия. 

В среднем на одного незанятого гражданина, обратившегося в службу 

занятости за  предоставлением государственных услуг, приходится 2,9 вакан-

сии. В январе-июне 2022 года работодатели  района заявили о потребности в 

1382 работниках (в  январе-июне 2021 года-  в 1177 работниках).  Напряжен-

ность на рынке труда составила 0,3% (01.07.2021 –0,6 %).  

За январь-июнь 2022 года статус безработного получили 215 граждан. 

На 1 июля 2022 года численность граждан, обратившихся за содействием в по-

иске подходящей работы, составила 660 граждан, из них незанятых –437 граж-

дан.  По состоянию на 01.07.2022 года численность безработных граждан со-

ставляет  -132 человека, (на 01.07.2021 г.- 188 человек) -30 %  к 2021 г.).  Уро-

вень регистрируемой безработицы (отношение зарегистрированных безработ-

ных граждан к численности экономически активного населения района) состав-

ляет на 1 июля 2022 года 0,6 %  (на 1 июля 2021 года – 0,9 %). 

 

Численность  безработных граждан в разрезе сельских поселений: 

 

Наименование сель-

ского поселения 

трудоспо-

собное 

населения в 
трудоспо-

собном 

возрасте  

Кол-во 

вакантных 

рабочих 
мест на 

01.07.2022 

г. 

Количест-

во безра-

ботных на 
01.07.2021 

г. (чел,) 

Количест-

во безра-

ботных на 
01.07.2022 

г.(чел) 

Регистри-

руемый 

уровень 
безработи-

цы на 

01.07.2021
г. % 

Регистри-

руемый 

уровень 
безработи-

цы на 

01.07.2022 
г. % 

Регистри-

руемый 

уровень 

(+) (-) 2022 

г к 2021 г. 

Напряжен-

ность на 

рынке 
труда на 

01.07.2022

г.% 

Канеловское 2726 20 25 12 1,0 0,4 -0,6 0,9 

Куйбышевское 1268 11 6 10 0,6 0,8 +0,2 0,9 

Новоясенское 462 9 3 2 0,7 0,4 -0,3 0,2 

Рассветовское 1510 7 13 10 0,9 0,6 -0,3 1,7 

Староминское 15458 418 141 98 0,9 0,6 -0,3 0,3 

По району 21424 465 188 132   0,9 0,6 -0,3 0,3 

 

В январе-июне 2022 года обратилось 1844 гражданина о предоставлении 

государственной услуги. 

В январе-июне 2022 обратилось за содействием в поиске работы 660 

граждан, из них: 

- 36 граждан предпенсионного возраста; 

- 16 граждан пенсионнного возраста, желающих возобновить трудовую 

деятельность; 

- 0 граждан, уволенных с государственной службы ( в т.ч. с гражданской 

службы- 0 человек, с военной службы- 0 человек; с правоохранительной служ-

бы- 0 чел.); 

-5 граждан, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в 

виде лишения свободы; 
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- 25  граждан, имеющих инвалидность; 

- 1 гражданин, лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попе-

чения родителей; 

- 23 гражданина, в связи с сокращением численности или штата работ-

ников организации; 

- 6 граждан, прекративших индивидуальную предпринимательскую дея-

тельность; 

- 46 граждан, стремящихся возобновить трудовую деятельность после 

длительного (более года) перерыва; 

- 157 граждан, впервые ищущие работу (ранее не работавшие), из них 6 

граждан,  выпускники образовательных организаций;  

-1 граждан, обратившихся после окончания сезонных работ. 

  Из лиц признанных безработными (132 человека) 28 %  составляют ли-

ца предпенсионного возраста, лица имеющие степень инвалидности и ограни-

чения по труду, 5,3 % безработных ранее не работавшие, в т.ч.  выпускники уч-

реждений НПО, СПО, ВПО,  68 % безработных уволены по соглашению сто-

рон, по инициативе работника,  11 % безработных уволены в связи с сокраще-

нием численности или штата организации, уволенные с государственной служ-

бы- 0 %. Среди безработных 57 % граждан, имеющих рабочие профессии, 38 % 

работавшие на должности служащего. 

Востребованы: по ИТР и служащим - учителя( педагоги), (в т.ч. квоти-

руемые рабочие места), воспитатели, врачи ( по направлениям подготов-

ки),медицинские сестры, агрономы (по направлениям подготовки), инженеры 

(по отраслям) (в т.ч. квотируемое рабочее место)  , специалисты, инспектора ( 

по отраслям) (в т.ч. квотируемые рабочие места),менеджеры (по отраслям), по-

лицейский, бухгалтера, и др. По рабочим-  продавцы, кладовщики, водитель ав-

томобиля, трактористы (в т.ч. квотируемые рабочие места), шлифовщик, рабо-

чие строительных специальностей, электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования, слесари (по направлениям), повара и др..  Неквалифици-

рованные кадры – дворники, (в т.ч. квотируемые рабочие места), подсобные ра-

бочие, грузчики, уборщик производственных и служебных помещений (в т.ч. 

квотируемые рабочие места), обработчик птицы, оператор линии в производст-

ве пищевой продукции. 

На профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 

образование в 2022 году направлено 36 безработных граждан по профессиям 

(специальностям): менеджер (в торговле), менеджер (в социально-бытовом об-

служивании населения), учетчики  с целью дальнейшего открытия собственно-

го дела, охранники, педагоги дополнительного образования, кладовщики,  спе-

циалисты по маникюру, парикмахеры. В настоящее время продолжается фор-

мирование учебной группы по профессии: кассир торгового зала. 

19 жителей Староминского района, обратившиеся в ГКУ КК «ЦЗН Ста-

роминского района»,  приступили к обучению в рамках федерального проекта 

«Содействие занятости» национального проекта «Демография» с целью разви-

тия имеющихся знаний, компетенций и навыков, обеспечивающих профессио-

нальную мобильность на рынке труда. 
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 Численность граждан снятых с учета в январе-июне 2022 года со-

ставляет 583 человека, в т.ч. 203 безработных гражданина, из них нашли работу 

(доходное занятие) 434 человека, в т.ч.  трудоустроено 124 безработных граж-

данина. 

Из численности трудоустроенных (434 гражданина):  

- трудоустроены на постоянную работу- 231 гражданин;  

- трудоустроены на временную работу- 203 гражданина; 

- трудоустроены на квотируемые рабочие места- 2 гражданина, из них 

инвалиды- 2 человека. 

Средний период продолжительности состояния безработных граждан на 

учете- 3,74 месяца, в том числе молодежь в возрасте 16-29 лет- 4,07 месяца,  

женщин- 3,8 месяца, инвалиды- 4,7месяца. 

Предоставили заявки на высвобождение работников 5 организации – на 

20 человек. 

За январь-июнь 2022 года в МО Староминский район зарегистрирован 1 

несчастный случай– ИП Волик В.А. 

За январь-июнь месяц 2022 года перезаключен 21 коллективный дого-

вор.    

          Всего на 1 июля 2022 года в МО Староминский район  зарегистри-

ровано 189 действующих коллективных договоров.  
 

ОБРАЗОВАНИЕ 

 

           В муниципальном образовании Староминский район 12 функционирую-

щих муниципальных дошкольных образовательных организаций. С января 2020 

года приостановлена деятельность МБДОУ «ДС № 4 «Ромашка» в связи с про-

ведением капитального ремонта.  В дошкольных образовательных организаци-

ях 1967 мест. Услугами дошкольного образования охвачено 1486 детей. 

          В 1 полугодии 2022 года в системе дошкольного образования проведена 

следующая работа. 

         Подготовлены и утверждены проекты постановлений администрации му-

ниципального образования Староминский район «О закреплении муниципаль-

ных дошкольных образовательных организаций  за конкретными территориями 

муниципального образования Староминский район»; «О внесении изменений в 

постановление администрации муниципального образования Староминский 

район от 30 июля 2019 года № 910 «Об утверждении административного рег-

ламента предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка 

на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие ос-

новную образовательную программу дошкольного образования (детские са-

ды)»; «О внесении изменений в постановление администрации муниципального 

образования Староминский район от 26 августа 2020 года № 1033  «Об утвер-

ждении Порядка организации учета детей, подлежащих обучению по образова-

тельным программам дошкольного образования, и комплектования муници-

пальных образовательных организаций, реализующих образовательные про-

граммы дошкольного образования, муниципального образования Старомин-
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ский район»; «Об утверждении Положения об организации предоставления 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным обще-

образовательным программам – образовательным программам дошкольного 

образования  в муниципальных образовательных организациях муниципально-

го образования Староминский район». 

         За данный период управлением образования администрации муниципаль-

ного образования Староминский район (далее – управление образования) осу-

ществлялась контрольная деятельность. В соответствии с приказом управления 

образования от 14.03.2022 г. № 192 с 22 марта по 31 марта 2022 года в МБДОУ 

«ДС № 8 «Теремок», МБДОУ ДС № 16 «Светлячок», МБДОУ ДС № 22 «Коло-

сок»,  МБДОУ ДС № 133 «Звездочка»  проведена тематическая проверка «Ор-

ганизация работы по предоставлению и обновлению на официальных сайтах 

дошкольных образовательных организаций в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» информации об образовательной ор-

ганизации». 

          Осуществлены мониторинги количества дней пропущенных детьми по 

болезни, среднемесячной посещаемости воспитанниками за текущий период 

2022 года. Проводился ежедневный мониторинг посещаемости воспитанников 

дошкольных образовательных организаций. 

             С 1 мая 2022 года организовано комплектование дошкольных образова-

тельных организаций детьми дошкольного возраста, состоящих на учете для 

определения в детские сады. Проведено информирование родителей (законных 

представителей) через СМИ, официальные сайты дошкольных образовательных 

организаций, управления образования о предстоящем комплектовании детских 

садов.            

            В дошкольных учреждениях предоставлено 489 свободных мест, из них 

для детей раннего возраста – 238 мест.  Проведено информирование родителей 

(законных представителей) через СМИ, официальные сайты дошкольных обра-

зовательных организаций, управления образования о предстоящем комплекто-

вании детских садов.  

         С 1 июня 2022 года возобновило свою деятельность муниципальное бюд-

жетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 4 «Ромашка» 

муниципального образования Староминский район после проведения капи-

тального ремонта. В рамках реализации мероприятий национального проекта 

«Демография», регионального проекта Краснодарского края «Содействие заня-

тости» в детском саду созданы 132 места, в том числе 34 места для детей в воз-

расте до 3 лет. 1 июня 2022 года состоялось торжественное открытие детского 

сада. 

         В феврале текущего года обеспечено участие в краевом конкурсе «Воспи-

татель года Кубани» воспитателя МБДОУ «ДС № 9 «Олененок» Балюк Марины 

Александровны. По итогам краевого конкурса педагог стала лауреатом. 

         В целях профессионального и личностного развития педагогов 

дошкольных образовательных организаций, реализующих федеральный 

государственный образовательный стандарт дошкольного образования,  

выявления, обобщения и распространения перспективного педагогического 
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опыта, поддержки творческой инициативы педагогов дошкольных 

образовательных организаций в системе дошкольного образования 

Краснодарского края с 6 июня по 28 июня 2022 года проведен краевой конкурс 

«Лучшие педагогические работники дошкольных образовательных 

организаций» в 2022 году. 

         Организовано участие в краевом конкурсе «Лучшие педагогические 

работники дошкольных образовательных организаций» в 2022 году Шашковой 

Марины Сергеевны, воспитателя МБДОУ «ДС № 6». Педагог стала 

победителем краевого конкурса. 

В муниципальном образовании Староминский район 9 

общеобразовательных организаций – 4354 обучающихся, 2 учреждения 

дополнительного образования с общей численностью воспитанников 1583 

человека. 

Одним из показателей проведения  государственной итоговой аттестации 

являются подготовка и качественное ее проведение. В 2021-2022 учебном году 

в Староминском районе подано 169 заявлений на участие в ГИА-11: 165 

выпускников текущего года, 4 – выпускники прошлых лет. Из 165 выпускников 

- 1 выбрал форму прохождения ГИА в форме ГВЭ (государственный 

выпускной экзамен).   Участников с ограниченными возможностями здоровья в 

текущем учебном году  - 3 человека.  

Проведение государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего общего образования организовано в пункте проведения 

экзаменов на базе МБОУ СОШ №9 (ППЭ-402). В 2022 году в пункте 

проведения экзамена используется технология доставки экзаменационных 

материалов по сети «Интернет», печати полного комплекта экзаменационных 

материалов в пункте проведения экзамена и перевода бланков ЕГЭ участников 

экзамена в электронный вид  в аудиториях.  

С целью обеспечения пункта проведения экзамена  технологией 

сканирования все аудитории ППЭ-402 оснащены в феврале 2022 года 

сканерами. На эти цели из средств краевого бюджета в 2022 году выделены и 

освоены средства в сумме 540,00 тысяч руб.  

В рамках подготовки к проведению единого государственного экзамена с 

использованием технологии доставки экзаменационных материалов по сети 

«Интернет» в пункт проведения экзамена, печати и сканирования  

экзаменационных материалов в аудиториях пункта проведения экзамена в 

марте 2022 года на базе МБОУ СОШ №9 им. П.И. Петренко  состоялись 

региональное тренировочное мероприятие по подготовке к проведению ЕГЭ по 

русскому языку, федеральное тренировочное мероприятие по информатике и 

информационно-коммуникационным технологиям в компьютерной форме и 

английскому языку (письменная и устная часть) и региональное тренировочное 

мероприятие по подготовке к проведению единого государственного экзамена 

по английскому языку (раздел «Говорение»). В тренировочных мероприятиях 

приняли участие более 75 педагогов и 57 выпускников. 

С целью знакомства родителей выпускников и общественность с экзаме-

национной процедурой, снятия лишнего психологического напряжения, свя-
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занного с подготовкой к экзамену 18 марта 2022 года на базе МБОУ СОШ №9 

им. П.И. Петренко родительская общественность, работники администрации 

муниципального образования Староминский район, представители депутатско-

го корпуса и общественные деятели приняли участие во Всероссийской акции 

«Сдаём вместе. День сдачи ЕГЭ родителями». Единый государственный экза-

мен (далее – ЕГЭ) в муниципальном образовании Староминский район тради-

ционно прошел в мае-июне  на базе пункта проведения экзаменов МБОУ СОШ 

№9 имени П.И. Петренко. 

Кампания ЕГЭ – 2022 отличалась от экзаменов предыдущих лет. Экзаме-

ны впервые сдавали одиннадцатиклассники, учившиеся по новым образова-

тельным стандартам, ряд заданий в контрольных измерительных материалах 

был введён впервые. Объективность проведения экзаменов в 2022 году не вы-

зывает сомнений. Проведённый анализ результатов ЕГЭ в 2022 году не показал 

никаких аномалий, что подтверждает стабильность, прозрачность и объектив-

ность проведения ЕГЭ. 

Сравнительный анализ выдачи  аттестатов о среднем общем образовании 

показал увеличение количества невыданных аттестатов в 2022 году. Из 165 вы-

пускников 2022 года 163 обучающихся  получили аттестаты о среднем общем 

образовании  (98,8%), в то время как в 2021 году этот показатель был равен 

99%.  

В этом году в период сдачи ЕГЭ получен 51 высокий результат – от 81 до 

100 баллов. 
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2 участника ЕГЭ  получили максимально высокие баллы от 95 до 98 бал-

лов из СОШ №1 и СОШ №5. 

 В муниципальном образовании Староминский район в 2022 году 165 

обучающихся окончили 11 класс, из них 12 претендентов на медаль, 11  награ-

ждены медалями «За особые успехи в учении», что составляет 6,67% от общей 

численности закончивших обучение по программам среднего общего образова-



27 

 

ния (в 2021 – 26 человек, 14,9%; в 2020 году- 17 человек, 9,7 %).  По сравнению 

с 2020 и 2021 гг. этот показатель значительно снизился (с 14,90% до 6,67%). 

Наибольшая доля выпускников, получивших аттестаты с отличием и на-

граждённых медалями, в МБОУ СОШ №7 (12,5%), МБОУ СОШ №9 (11,1%) и 

МБОУ СОШ №1 (10,9%), при среднерайонном показателе (6,67%). 

По сравнению с 2021 годом в  МБОУ СОШ №3 произошёл рост доли выпуск-

ников, награждённых медалями (с 0% до 4,76%). Значительно снизился показа-

тель доли выпускников, награждённых медалями, до нулевого уровня в МБОУ 

СОШ №2, МБОУ СОШ №4 и МБОУ СОШ №5. Доля медалистов осталась на 

прежнем, нулевом уровне в МБОУ СОШ №6 и МБОУ СОШ №10. 

Большинство медалистов подтвердили свои знания на ЕГЭ. Среди выпу-

скников, претендовавших на медаль, 1 выпускница МБОУ СОШ № 3 набрала 

меньше 70 баллов на ЕГЭ по учебному предмету «Математика» профильного 

уровня и не получила медаль.  Из 11 медалистов этого учебного года 7  показа-

ли высокие результаты и подтвердили свои достижения, набрав по всем пред-

метам на ЕГЭ более 70 баллов. 

                   По сравнению с прошлым годом все медалисты смогли подтвердить 

свои знания результатами ЕГЭ по обязательному предмету русский язык 12 

(100%)выпускников, по математике 11 выпускников (92%).   

      Доля выпускников, награждённых медалью и показавших менее 210 бал-

лов по сумме трех лучших результатов экзаменов в 2022 году составила 9% из 

11 выпускников (1 медалист МБОУ СОШ №1), в 2021 году – 7,6% (26 выпуск-

ников). 

В 2022 году  1 выпускница (9%) из МБОУ СОШ №1 на одном экзамене 

по выбору набрала  достаточно низкий балл – 47, который соответствует отмет-

ке «удовлетворительно».       

        Не набрали 70 баллов по двум предметам по выбору: 

-один «медалист» (62 и 47б.б.) МБОУ СОШ №1 им. И.Ф. Вараввы.  

       По одному предмету по выбору не набрали 70 баллов: 

 - два  «медалиста»(59 и 64 б.б.) МБОУ СОШ №1 им. И.Ф. Вараввы, 

- один медалист  (66б.) МБОУ СОШ №9 им. П.И. Петренко. 

 В целях оснащения образовательных организаций средствами вычисли-

тельной техники и использования данных средств в  учебных предметах, орга-

низации внеурочной деятельности и дополнительного образования МБОУ 

СОШ №4 им. Г.П. Бочкаря в 2022 году включена в   региональный  проект  

«Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование». 

Также прошли отбор на создание и функционирование  центров образования 

естественно-научной и технологической направленностей  «Точка роста»  в 

2023 году МБОУ СОШ № 4 им. Г.П. Бочкаря, МБОУ СОШ № 5 им. А.И. Май-

стренко, МБОУ СОШ №6 им. Л.Д. Телицына, МБОУ СОШ № 10 им. А.Г. Та-

ран. 

В целях реализации регионального проекта «Цифровая образовательная 

среда» национального проекта «Образование» МБОУ СОШ №1 в марте 2022 

года подала заявку на участие в отборе среди общеобразовательных 
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организаций, претендующих на статус краевой опорной площадки по 

цифровизации общего образования. 

В рамках федеральной программы «Земский учитель» в 2022 году в МБОУ 

СОШ №7 в летний период будет принят на работу учитель английского языка. 

Национальный и региональный проекты «Успех каждого ребенка» реали-

зуется в образовательных организациях Староминского района  с 2019 года. 

Охват детей от 5 до 18 лет дополнительным образованием  в Староминском 

районе по состоянию на 1 июля 2022 года составляет 57,3%. В это число входят 

учреждения образования отраслей «Образование» (учреждения дополнительно-

го образования, школы и два детских сада) и «Культура». Из общего числа 47 % 

выполняется только по отрасли «Образование». 

За второй квартал 2022 года в общеобразовательных организациях муни-

ципального образования Староминский район в рамках воспитательной работы  

проведено 480 внутришкольных мероприятий, в которых приняли участие 4152 

обучающихся.  

Одним из важных направлений физкультурно-спортивной работы в шко-

лах во 2 квартале 2022 года также остается пропаганда здорового образа жизни, 

формирование у детей и подростков потребности в регулярных занятиях спор-

том. 

За апрель-июнь 2022г. в рамках школьного спортивного клуба в каждой 

общеобразовательной школе организована работа 39 спортивных секций с ох-

ватом 734 школьника.  

Кроме внутришкольных были организованы и проведены муниципальные 

этапы краевых соревнований и конкурсов. Команда МБОУ СОШ №9 им. П.И. 

Петренко оказалась впереди остальных по результатам муниципального этапа 

«Краевого летнего фестиваля Всероссийского физкультурно-спортивного ком-

плекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди обучающихся общеобразова-

тельных организаций», победителем муниципального этапа краевого конкурса 

«Безопасное колесо-2022» также стал отряд ЮИД МБОУ СОШ №9 им. П.И. 

Петренко.  

Школьная олимпиада является первым этапом Всероссийской олимпиады 

школьников. Участие в предметной олимпиаде – это итог работы педагогиче-

ского коллектива с одаренными учащимися не только на уроках, но и во вне-

урочной деятельности (факультативах, кружках и т.д.). Учащиеся показывают 

знания, полученные вне рамок школьной программы. 

В муниципальном этапе в 2021-2022 учебном году:  количество участий -  

1385, количество дипломов призеров и победителей – 391, дипломов призеров - 

305, дипломов победителей – 86. В январе-феврале 2022 года, на базе МБОУ 

СОШ №9 им. П.И. Петренко, проводился региональный этап Всероссийской 

олимпиады школьников по 24 предметам. Обучающиеся общеобразовательных 

организаций  Староминского района  были приглашены на региональный этап 

по одиннадцати  предметам (21 чел.). 

14 марта 2022 года в МАУ ДО «ДДТ»  состоялся муниципальный этап 

Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика».  «Живая классика» - 

это самый масштабный детский, литературный проект в России для  обучаю-
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щихся 5 – 11 классов. В муниципальном конкурсе юных чтецов «Живая класси-

ка» приняли участие 19 конкурсантов из 9 общеобразовательных учреждений 

района.      Победители были награждены дипломами за победу Фонда юных 

чтецов «Живая классика», остальные конкурсанты – дипломами за участие 

Фонда юных чтецов «Живая классика». 

Победители муниципального этапа Конкурса приглашены на региональ-

ный этап, который прошел в г. Краснодаре. Ученица МБОУ СОШ№1, стала 

лауреатом Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика». 

С 29 марта по 1 апреля 2022 года  МБОУ СОШ№9 им. П.И. Петренко 

стала площадкой проведения Кубанской олимпиады восьмиклассников для 

 35 школьников   по следующим общеобразовательным предметам: история, 

химия, математика, литература, биология, русский язык, география, обществоз-

нание.  

Во исполнение постановления администрации муниципального образова-

ния Староминский район «Об обязательной подготовке к военной службе и во-

енно-патриотическом воспитании допризывной молодежи муниципального об-

разования Староминский район» управлением образования проводится посто-

янный мониторинг проведения военно-патриотической работы. 

Ежегодно приказом управления образования и отдела по делам молодежи 

администрации района утверждается график несения Вахты Памяти на Посту 

№1. Выставляются Посты №1 два раза в неделю (четверг и субботу) и вне гра-

фика в Дни воинской славы на мемориале парка имени 30-летия Победы. Уча-

стники: учащиеся школ, посещающие военно-спортивные и военно-

патриотические клубы школ.  

В рамках патриотического воспитания проведены такие муниципальные 

мероприятия, как: 

-Конкурс «Знаменные группы» (победитель МБОУ СОШ №5); 

-Конкурс «Зарница-2022» (победитель МБОУ СОШ №1). 

С 23 по 27 мая 2022 года на базе МБОУ СОШ №3 прошли военно-

полевые сборы юношей (всего приняли участие 110 юношей). 

В соответствии с приказом министерства образования, науки и молодеж-

ной политики Краснодарского края от 20 июля 2021 года №3337 «О повышении 

эффективности патриотического воспитания обучающихся», в целях повыше-

ния эффективности патриотического воспитания обучающихся и молодёжи в 

школах проводились еженедельные «Уроки мужества». Школы самостоятельно 

составили и утвердили графики проведения Уроков. Тематика уроков соответ-

ствует рекомендациям министерства и посвящена различным историческим да-

там, подвигам воинов-героев и защитников нашей страны, городам-героям и 

т.д. Также в соответствии с письмом министерства образования, науки и моло-

дежной политики Краснодарского края от 15.04.2022 года № 47-01-13-6694,22 

«Об использовании государственных символов Российской Федерации» введе-

на во всех общеобразовательных организация церемония поднятия государст-

венного флага Российской Федерации в начале учебной недели и спуск по за-

вершению учебной недели. 
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В рамках мероприятий антинаркотической направленности и популяри-

зации здорового образа жизни в общеобразовательных организациях были 

проведены  следующие мероприятия: публикация материалов по профилакти-

ке наркомании на сайтах школ, в группах в социальных сетях (В контакте): 
«Мы за здоровый образ жизни», «Мы против наркотиков», спортивные сорев-

нования «В здоровом теле, спортивный дух!», «Вместе мы за ЗОЖ», акция по 

пропаганде ЗОЖ (творческая инициатива - рисунки, плакаты, листовки) «Вы-

бор за тобой!». 

Говоря о патриотическом воспитании, нельзя не сказать о существенной 

роли казачьего образования. В Староминском районе 9 общеобразовательных 

школ. Статус «казачья образовательная организация» имеют две школы (22,2% 

от общего числа). Всего в районе открыто 34  класса  казачьей направленности 

(401 чел) и 9 групп (126 чел.). Общий охват казачеством составляет 527 чел. 

(12,3% от всех обучающихся). Все дети являются членами Союза казачьей мо-

лодежи.    

В нашем районе реализуется проект «Шахматы в школу», который  под-

держивают все школы.  Охват занятиями шахматами составляет 378 человек, из 

них в рамках внеурочной деятельности – 324 чел., в рамках дополнительного 

образования – 54 чел. 

Второй значимый проект, который реализуется в школах Староминского 

района -  «Самбо в школу». Основаниями для его реализации являются госу-

дарственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 

2013-2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Российской Фе-

дерации от 15 апреля 2014 года № 295, Участниками проекта являются МБОУ 

СОШ №1, 2, 4,5,6,7,и 10. Общий охват обучающихся в рамках 3 урока физиче-

ской культуры 936 человек, участвующих в проекте «Самбо в школу» в рамках 

дополнительного образования 312 человек (в рамках внеурочной деятельности-

156 человек). 

 В период летней оздоровительной кампании в 2022 году в муниципаль-

ном образовании Староминский район организована работа 9  лагерей дневного 

пребывания с охватом 640 детей, организованных образовательными организа-

циями в период летних каникул согласно СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отды-

ха и оздоровления детей и молодежи»,  а также СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Сани-

тарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания 

населения». Организована работа по получению санитарно-

эпидемиологических заключений на организацию работы лагерей дневного 

пребывания.  

Так же в период летней оздоровительной кампании 2022 года предусмот-

рено трудоустройство 193 обучающихся (июнь-105, июль-33, август-55). 

Осуществлялась контрольная деятельность. В период январь-июнь 2022 

года проведены тематическая проверка «Объективность выставления оценок 

выпускникам 11-х классов, претендующих на награждение медалью «За особые 

успехи в учении» и аттестат особого образца», тематическая проверка «Органи-

зация двухразового бесплатного горячего питания детей-инвалидов», «Органи-

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
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зация двухразового бесплатного горячего питания детей-инвалидов с ОВЗ и 

обучающихся с ОВЗ», тематическая проверка «Организация физкультурно-

спортивной работы в общеобразовательных организациях», «Организация ве-

сенних каникул в образовательных учреждениях», внеплановая (оперативная) 

проверка МБОУ СОШ №3 «Установление соответствия организации и осуще-

ствления образовательной деятельности обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья», «Организация и подготовка к единому государствен-

ному экзамену», «Соблюдение санитарных норм правил на всех этапах приго-

товления пищи при организации горячего питания обучающихся», «Организа-

ция работы официальных сайтов ОО в соответствии с законодательством РФ», 

«Соблюдение законодательства при приеме в образовательное учреждение».  

В феврале 2022 года состоялось первое заседание Совета по образованию 

муниципального образования Староминский район, на котором были рассмот-

рены вопросы анализа состояния и перспектив развития системы образования 

за 2021 год, работы с одарёнными школьниками, результаты участия во всерос-

сийской олимпиаде школьников, системы управления охраной труда. 

В апреле 2022 года состоялось второе заседание Совета по образованию 

муниципального образования Староминский район, на котором были рассмот-

рены вопросы соответствия учебно-методического и информационного обеспе-

чения ОО на соответствие ФГОС – 2021, аккредитации и аккредитационному 

мониторингу по новым правилам, организации проведения мониторингов по 

восьми направлениям муниципальной системы оценки качества образования, 

создании в муниципальных дошкольных образовательных организациях усло-

вий для получения детьми-инвалидами качественного образования. 

Проведены 6 заседаний Совещаний с руководителями образовательных 

организаций и их заместителями, на которых обсуждены наиболее насущные 

проблемы и вопросы, касающиеся отрасли «Образования»: внутренняя система 

оценки качества образования на муниципальном уровне, как школе перейти на 

ФГОС-2021, прохождение независимой оценки качества образования образова-

тельными организациями в 2022 году, организация работы по приёму в образо-

вательные организации, особенности проведения государственной итоговой ат-

тестации по образовательным программам основного общего и среднего обще-

го образования в 2022 году, особенности выдачи медали «За особые успехи в 

учении», заполнении и выдаче аттестатов в 2022 году и др. 

 В июне 2022 года состоялось расширенное  семинар-совещание с руко-

водителями и заместителями руководителей образовательных организаций по 

теме «Основные задачи системы образования в 2022 году», на котором рас-

сматривались следующие вопросы: направления государственной, региональ-

ной и муниципальной политики в сфере общего образования и воспитания, 

единое содержание общего образования, изменения в государственной регла-

ментации образовательной деятельности, профессиональное развитие педаго-

гических работников: от трансформации методической службы до националь-

ной системы учительского роста, интерактивное взаимодействие с платформой, 

изучение ФГИС «Моя школа». 
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За текущий период времени   проведены  капитальные, текущие ремонты 

учреждений, мероприятия направленные на  антитеррористическую защищен-

ность объектов, противопожарную безопасность, выполнение предписаний над-

зорных органов в рамках реализации программы муниципального образования 

Староминский район «Развитие образования», а также  в рамках реализации 

мероприятий государственной программы Краснодарского края «Обеспечение 

безопасности населения».  

Общая сумма выделенных средств  всех уровней бюджета составила 

22 577 191,42 рублей, в том числе  средства муниципального бюджета 

17 577 191,42 рублей.   Данные средства нацелены на проведение различных 

мероприятий для создания комфортных и безопасных условий обучения и вос-

питания детей, укрепления материально-технической базы образовательных ор-

ганизаций и подготовку к новому 2021-2022 учебному году: 

       - противопожарные и антитеррористические мероприятия  МБОУ СОШ № 

4, МБОУ СОШ №3 (приобретение противопожарных дверей)  на сумму 

113630,00 рублей, МБДОУ ДС   № 8 (монтаж системы АПС в чердачном поме-

щении) на сумму 181 680,00рублей, в  МБОУ СОШ № 7(монтаж системы 

АУПС чердачного помещения) на сумму 1 172 435,00 рублей, МБДОУ ДС   № 

28 (изготовление проект-сметной документации на установку АПС) на сумму 

216 890,00рублей, МБДОУ ДС   № 4 (проведение противоаварийных, противо-

пожарных антитеррористических мероприятий в зданиях) на сумму 

387 750,00рублей, 

              -на текущий ремонт здания и сооружений (устройство туалета на 2 

этаже) МБОУ СОШ № 7  выделено 254 191 рублей; МБДОУ ДС№2 (проведе-

ние текущего ремонта зданий и сооружений) выделено 131 465,00 рублей; 

        - проведение текущего ремонта зданий и сооружений МБДОУ ДС  №8 вы-

делено 150 000,00 рублей;   

       -проведения капитального ремонта зданий и сооружений (вентилируемый 

фасад)   МБДОУ ДС  №4  выделено 8 000000,00 рублей; проведения капиталь-

ного ремонта зданий и сооружений (наружное освещение)   МБДОУ ДС» №4  

выделено 298 578,00 рублей 

       -на благоустройство территории МБДОУ ДС  №4  (устройство бетонного 

основания под теневые навесы) выделено  524 933,17 рублей; 

     - на приобретение муниципальными учреждениями движимого имущества 

(поставка теневых навесов) МБДОУ ДС №4 выделено 2 627 494,02 рубля, 

МБДОУ ДС №1 выделено 3 000000,00 рублей; 

       -капитальный и текущий ремонт здания МБДОУ ДС №6 выделено 2000 

000,00 рублей;    

- на оснащение медицинских кабинетов образовательных организаций: МБОУ 

СОШ №1, МБОУ СОШ №2, МБОУ СОШ №3, МБОУ СОШ №4, МБОУ СОШ 

№6, МБОУ СОШ №7, МБОУ СОШ №9, МБОУ СОШ №10,МБДОУ ДС №2, 

МБДОУ ДС №4, МБДОУ ДС №6, МБДОУ ДС №8, МБДОУ ДС №9, МБДОУ 

ДС №10, МБДОУ ДС №15, МБДОУ ДС №16, МБДОУ ДС №22 МБДОУ ДС 

№28, МБДОУ ДС №133 выделено 1 899 856,01 рублей; 
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- на приобретение муниципальными учреждениями движимого имущества (га-

зонокосилок и триммеров для покоса травы)  выделено 786 100  рублей. 

     

Культура и искусство 

 

Учреждениями культуры района  организованы и проведены циклы ме-

роприятий: 

 

- Новогодние и рождественские празднества (25 декабря-14 января); 

-  Мероприятия в рамках дня снятия блокады Ленинграда; 

- Цикл мероприятий по повышению правовой культуры и избирательной 

активности населения – 21 февраля); 

- Мероприятия в рамках Дня Сретения Господня; 

 Мероприятия военно-патриотической направленности в рамках 

краевого конкурса оборонно-массовой и патриотической работы памяти 

маршала Жукова Г.К.(февраль-март); 

- Мероприятия, посвящённые Дню Защитника Отечества (22-24 

февраля); 

- Мероприятия, посвящённые Международному Женскому Дню 8 Марта 

(7-9 марта); 

- Цикл мероприятий в рамках Недели детской и юношеской книги (25-31 

марта); 

- Мероприятия в рамках Дня воссоединения Крыма с Россией; 

- Мероприятия в рамках Всероссийской акции «Культурный минимум» 

(25-28 марта); 

- Цикл мероприятий в рамках Международного Дня театра (27 марта); 

- Мероприятия в рамках Дня работника культуры (25-28 марта); 

- Цикл мероприятий в рамках Светлого Христова Воскресения (Пасха) 

- Цикл мероприятий в рамках Дня реабилитации Кубанского казачества 

- Цикл мероприятий, посвященных 77-ой годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 годов 

- Праздник «Ночь музеев» 
- Цикл мероприятий в рамках месячника борьбы с наркоманией и нарко-

бизнесом «Культурный перехват» 
- Цикл мероприятий «Идут века, а Пушкин остается», приуроченных к 

Пушкинскому дню России 
- Декада в рамках празднования Дня независимости России «Россия, ты 

моя навеки!». 
-  Культурно-досуговое сопровождение оздоровительной кампании «Ле-

то-2022». 
Проведено 37 районных и 20 учебных мероприятий. Приняли участие в 

16 Международных, Всероссийских, краевых мероприятиях. 

В 1 квартале 2022 года МКУК «Межпоселенческая библиотека им. И.Ф. 

Вараввы» муниципального образования Староминский район получили 

положительное заключение государственной экспертизы по проектно-сметной 
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документации на обеспечение доступности для маломобильных групп 

населения здания по адресу: ст. Староминская, ул. Кольцовская, 52 на сумму 

1 042,99 тысяч рублей. 

 В рамках государственной программы Краснодарского края 

«Развитие культуры» по основному мероприятию №1 «Поддержка 

муниципальных учреждений культуры» в 2021 и 2022 году из краевого 

бюджета выделено                  12 585 800 рублей на капитальный ремонт здания 

МКУК «Культурно-молодежно – спортивный комплекс» ст. Канеловской.  

За 1 полугодие учреждениями культуры заработано– 823,3 тыс.рублей в 

том числе: 

- МБУК РДКС – 238,9 тыс. рублей; 

- МБУК СИКМ – 16,1 тыс. рублей; 

- МБУ ДО ДШИ – 284,8 тыс. рублей; 

- МБУ ДО ДХШ – 283,5 тыс. рублей. 

 

 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ  

 

В муниципальном образовании Староминский район вопросы развития 

физической культуры и спорта возложены на отдел по физической культуре и 

спорту администрации муниципального образования Староминский район, в 

штат которого входят начальник и главный специалист. В пяти сельских посе-

лениях ведут деятельность специалисты, которые решают вопросы по органи-

зации и проведению физкультурно-массовой работы по месту жительства. 

Постановлением администрации муниципального образования Старо-

минский район от 10.11.2016 года за № 1484 утверждена муниципальная про-

грамма «Развитие физической культуры и спорта» на 2017-2022 год. Объем фи-

нансирования, предусмотренный на текущий год по муниципальной программе 

«Развитие физической культуры и спорта» в соответствии с изменениями со-

ставляет 60549,6 тыс. руб., из них местным бюджетом – 52229,2 тыс. руб., крае-

вым бюджетом – 5457,8 тыс. руб., федеральным – 2862,6 тыс.руб. 

Из выделенного объема финансирования в 2022 году из средств местно-

го бюджета-1433,8 тыс. руб., в отчетном периоде было освоено 714,7 тыс. руб-

лей на обеспечение деятельности ОТДЕЛА (п.1.1) для создания необходимых 

организационных, нормативно-правовых, материально-экономических и иных 

условий для удовлетворения жителей Староминского района в сфере физиче-

ской культуры и спорта. 

Из выделенного объема финансирования из бюджета муниципального 

образования в сумме 35434,1 тыс. руб. на реализацию пункта 1.2 Программы, 

объем освоенных средств в 1 полугодии составил 21751,7 тыс. руб. Денежные 

средства были направлены  на выполнение муниципального задания МБУ СШ 

«ВИКТОРИЯ» и МБУ ДО ДЮСШ «Юность» (выплата коммунальных плате-

жей, заработная плата). 

В рамках нацпроекта «Демография», регионального проекта «Спорт-

норма жизни» с министерством по физической культуре и спорту Краснодар-
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ского края было заключено соглашение. Общий объем денежных средств со-

ставил 2981,9 тыс. руб. (2748,1 тыс. руб. - федеральный бюджет, 114,5 тыс. руб. 

– краевой бюджет, 119,3 тыс.руб. - бюджет муниципального образования). С 

целью реализации пункта 1.7 Программы было приобретено спортивно-

технологическое оборудования для создания малой спортивной площадки, 

предназначенной для тестирования населения в соответствии с нормативами 

испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Го-

тов к труду и обороне» (ГТО) на сумму 2853,6 тыс. руб. Для строительства и 

обустройства малой спортивной площадки дополнительно выделено из бюдже-

та муниципального образования и освоено 1731,2 тыс. руб. (п.1.17 Программы). 

1 июня состоялось торжественное открытие нового спортивного объекта. 

С целью оплаты труда инструкторов по спорту в целях обеспечения ус-

ловий для развития и популяризации физической культуры и массового спорта,  

увеличения числа занимающихся с министерством по физической культуре и 

спорту Краснодарского края было заключено соглашение. Общий объем де-

нежных средств по мероприятию 1.9 Программы составил 589,8 тыс. руб. (542,6 

тыс.руб. - краевой бюджет, 47,2 тыс.руб. - бюджет муниципального образова-

ния). За 1 полугодие освоено 208,2 тыс.руб. 

На строительство центра единоборств «Русич», расположенного по ад-

ресу: Краснодарский край, ст.Староминская, квартал 103, в районе РДК выде-

лено 184,1 тыс.руб. (п.1.10) 
На реализацию пункта 1.11 Программы выделено финансирование в сум-

ме 577,5 тыс. руб. В рамках данного мероприятия приобретены спортивный ин-
вентарь и экипировка для сборной команды Староминского района по футболу 
на сумму 127,1 тыс.руб. Заключены контракты на поставку инвентаря и обору-
дования для МБУ СШ «Виктория» на сумму 123,5 тыс.руб.  

На проведение текущего ремонта зданий МБУ СШ «Виктория» (п. 1.14 

Программы) выделено финансирование в сумме 2532,1 тыс. руб., из них освое-

но – 2029,5 тыс.руб. В рамках данного мероприятия было отремонтировано ос-

вещение в спортивном зале УСК «Витязь», завершены строительные работы в 

здании МБУ СШ «Виктория».  

На реализацию пункта 1.15 Программы выделено финансирование в сум-

ме 2466,7 тыс. руб., освоено 977,3 тыс.руб. Денежные средства предусмотрены 

для оплаты специализированной частной охраны, осуществляющей комплекс-

ную охрану объектов МБУ СШ «Виктория».  

На реализацию пункта 1.16 Программы выделено финансирование в сум-

ме 2044,2 тыс. руб. Денежные средства предусмотрены для проведения углуб-

ленного медицинского осмотра спортсменов МБУ СШ «Виктория» и МБУ ДО 

ДЮСШ «Юность». Заключены контракты с медицинскими организациями.  
С целью укрепления материально-технической базы муниципальных физ-

культурно-спортивных организаций с министерством по физической культуре и 
спорту Краснодарского края было заключено соглашение. Общий объем де-
нежных средств составил 5120,0 тыс. руб. (4915,2 тыс. руб. – краевой бюджет, 
204,8 тыс.руб. - бюджет муниципального образования). В рамках данного меро-
приятия Программы (п. 1.18) проведен аукцион и заключен контракт на приоб-
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ретение автобуса для МБУ СШ «Виктория». Поставка транспорта ожидается в 
июле. 

На финансирование п. 2.1 Программы «Подготовка и участие спортсме-
нов, входящих в состав сборных команд  МО Староминский район в соревно-
ваниях краевого и всероссийского уровня; подготовка и проведение районных 
физкультурных и  спортивных  массовых мероприятий; подготовка и участие в 
Спартакиаде инвалидов Кубани» выделено 4729,2 тыс.руб., из них израсходо-
вано 3318,1 тыс.руб. 

Для награждения победителей и участников физкультурно-спортивных 
соревнований районного уровня были приобретены кубки и призы на сумму 
17,9 тыс. руб. в рамках п. 2.1 Программы. 

В рамках муниципальной программы муниципального образования Ста-
роминский «Материально-техническое и организационное обеспечение органов 
местного самоуправления» приобретена офисная мебель на сумму 61,1 тыс. 
рублей. 
                                              

 


