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Информация 
о реализации государственной молодежной политики на территории муниципального образования Староминский район за 2011-2014 годы 


На территории муниципального образования Староминский район проживает 8511 человек молодежи в возрасте от 14 до 30 лет. При проведении анализа деятельности в сфере государственной молодежной политики на территории муниципального образования Староминский район за 2011-2014 годы можно выделить следующие результаты: 
- в 2013 году по сравнению с 2012 годом увеличена заработная плата специалистов Муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр» муниципального образования Староминский район на 11,8%;
- за последние 3 года увеличено штатное расписание МБУ «Молодежный центр». В штатное расписание введены 5 единиц специалистов сферы молодежной политики; 
- в 2014 году на содержание МБУ «Молодежный центр» денежных средств выделено на 24,7% больше, чем в 2013 году;
- заработная плата специалистов отдела по делам молодежи администрации муниципального образования Староминский район в 2014 году увеличена на 17,4% по сравнению с 2013 годом;
- на 63,2 % в 2014 году увеличено финансирование ведомственной целевой программы реализации государственной молодежной политики на территории муниципального образования Староминский район «Молодежь Староминского района» на 2013-2015 годы. Финансирование на 1 молодого человека составляет 85,6 рублей, что на 33,2 рубля больше, чем в 2013 году; 
- в 2014 году увеличен объем финансирования программ сельских поселений на 28, 2%; 
- 2013 году проведена большая работа в сфере организации работы дворовых молодежных площадок по месту жительства:  в соответствии с краевыми методическими рекомендациями от 25.03.2010 года по организации работы с подростками и молодежью по месту жительства и нормативами минимального обеспечения молодежи объектами социоклубной инфраструктуры рекомендуемое количество дворовых молодежных площадок при количестве молодежи в районе 9526 человек не менее 12. На протяжении двух лет число площадок в Староминском районе составляло 11 штук. В 2013 году результатом проведения работы в данном направлении стало увеличение их числа до 13 штук, что соответствует нормативам минимального обеспечения молодежи объектами социоклубной инфраструктуры;
- в 2012-2013 годах значительно укреплена материально-техническая база молодежных туристских клубов по месту жительства: МБУ «Молодежный центр» приобретено туристическое снаряжение на группу из 8 человек. В 2013 году департаментом молодежной политики Краснодарского края отделу по делам молодежи передано туристское снаряжение на общую сумму 265 000 рублей. Именно это позволило увеличить количество молодежи, участвующей в мероприятиях туристской направленности на 89% по сравнению с 2012 годом. 
Эти меры поддержки позволили не только не снизить количество и качество проводимых мероприятий, но и обеспечили повышение многих показателей работы с молодёжью: в 2013 году в среднем на 10,5% увеличен охват подростков и молодежи, участвующих в молодежных мероприятиях. 
В 2013 году достигнуты большие результаты посредством участия в краевых мероприятиях: 
- в краевом конкурсе творческих работ «Победа деда – моя Победа»     2 человека из муниципального образования Староминский район стали победителями не только муниципального этапа, но и краевого: Сиротенко Евгения (номинация поэзия), Бея Надежда (номинация проза);
- с 23 по 26 сентября в городе Хадыженске Апшеронского района состоялся краевой финал военно – спортивной игры «Зарница». Воспитанники военно – спортивного клуба «Славяне»- учащиеся  школы №2, заняли почетное 1 место в зональных соревнованиях в июне – июле этого года среди 44 муниципалитетов, принесшие 1 кубок и 29 грамот и дипломов в копилку района. По итогам краевого финала военно – спортивной игры  клуб «Славяне» вышел на достойное 2 место. С финальных соревнований ребята привезли 2 кубка и 16 грамот. 
- краевой молодежный фестиваль организаторов работы в сфере героико-патриотического воспитания «Призыв», где ВСК «Славяне стали победителями в номинации «Растим патриотов» и были награждены макетом АКМ – 103, пневматической винтовкой МР-512 и радиостанцией.
Необходимо отметить, что по итогам краевого конкурса на лучшую организацию работы по закону 1539 в номинации «Пикет Молодежного патруля» отдел по делам молодежи занял 3 место, за что награжден профессиональной цифровой камерой. 
На краевой конкурс проектов среди участников форума "Регион 93" тематической смены "Школьное самоуправление", было направлено 9 работ, в результате  Новикова Анастасия, учащаяся МБОУ СОШ № 3 получила денежный приз 10 000 рублей с проектом "Возрождение славянских традиций в современном обществе", которым была награждена в рамках краевого туристского форума молодежного актива «Регион 93».
Для участия в краевом этапе проекта "Агрокузница" было представлено 3 работы, по направлениям "Растениеводство открытый грунт" и "Птицеводство". По итогам рассмотрения, бизнес - планов, в соответствии с результатами подсчета среднего балла экспертной оценки было решено признать победителем Проекта "Агрокузница" на территории Краснодарского края в 2013 году проект "Создание ягодной фермы"  Ефименко Андрея Сергеевича - муниципальное образование Староминский район.
В краевом конкурсе «Лучший подростково - молодежный клуб по месту жительства» - направлена 1 работа по клубу по месту жительства «Поколение», которая стала победителем в номинации «Лучший сельский клуб по месту жительства». В подарок клубу передано мультимедийное оборудование, детский сухой бассейн и мягкий строительный набор.  










































Финансирование отрасли 


	№ п/п 
	Наименование мероприятия 
	Объем финансирования 
	Динамика 

	
	
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	

	1. Содержание аппарата  (руб.)

	1.1.
	Отдел по делам молодежи администрации муниципального образования Староминский район

	773200,00
	1000478,89
	986321,95
	940300,00
	

	Из них: 

	1.1.1.
	Содержание 
	113600,00
	148578,46
	260921,04
	88150,00
	-33% 
Выделено в соответствии с потребностями отдела (в 2013 году произведено значительное увеличение материально – технической базы Отдела)

	1.1.2.
	Заработная плата 
	659540,00
	851900,43
	725400,91
	852150,00
	+ 17,4%

	1.2.
	МБУ «Молодежный центр»
	2 213 966,00
	2435604,33
	2289852,46
	2288269,47
	стабильная

	Из них: 

	1.2.1.
	Содержание центра
	769910,49
	656605,27
	547332,09
	682759,27
	+24,7%

	1.2.2.
	Заработная плата

	1444055,51

	1778999,06
	1742520,37
	1605510,20
	-7% (по мере поступления денежных средств в консолидированный бюджет района, финансирование заработной платы будет обеспечено на уровне не ниже прошлого года)

	2. Программы по работе с молодежью (руб.) 

	2.1.
	Ведомственная целевая программа  реализации государственной молодежной политики в муниципальном образовании Староминский район «Молодежь Староминского района» на 2013-2015 годы
(2011, 2012 – ДМКП «Молодежь Кубани» на 2010-2012)
	522 334

	500 000 
	500 000 
	816000
	В 2014 году +63,2%

	2.2.
	 Муниципальная целевая программа «Дети Кубани» на 2010-2013 годы 

	261 000

	310 400 
	180 000 
	0
	В 2014году районная программа не разработана в соответствии с законом от 07.05.2013  104-ФЗ. Предусмотренные программой пункты будут реализованы в рамках ведомственной целевой программы 

	2.3.
	Районная целевая долгосрочная программа «Комплексные меры противодействия незаконному потреблению и обороту наркотических средств на 2010 ─ 2012 годы» (2013г.-ДМЦП «Противодействие незаконному обороту наркотических средств» на 2013-2015 годы)

	60 450

	0 
	20 000 
	0
	В 2014 году районная программа отменена в соответствии с законом от 07.05.2013  104-ФЗ. Предусмотренные программой пункты будут реализованы в рамках ведомственной целевой программы

	3. Программы сельских поселений (руб.)

	3.1.
	Программа Староминского сельского поселения 
	150 000

	245 000
	245 000
	245 000
	Стабильная 

	3.2.
	Программа Канеловского сельского поселения 
	101 700

	71 000
	73 800
	82 200
	+11,3 %

	3.3.
	Программа Рассветовского сельского поселения 
	17 980

	20 000
	17 200
	19 700
	+14,5 %

	3.4.
	Программа Куйбышевского сельского поселения 
	20 000

	25 000
	30 000
	30 000
	Стабильная 

	3.5.
	Программа Новоясенского  сельского поселения 
	37 136

	50 000
	37 100
	38 000
	+2,4%

	ИТОГО:
	+ 28,2%




Кадровое обеспечение 

	№ п/п 



	Наименование мероприятия 
	Объем финансирования 
	Динамика по сравнению с 2013г.


	
	
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	

	1
	Отдел по делам молодежи администрации муниципального образования Староминский район

	2
	3
	2
	2
	

	2
	МБУ «Молодежный центр» 
	23,3
 из них:  специалисты ГМП – 7
координаторы - 5
Адм-хоз.блок -11,3
	28,3
 из них:  специалисты ГМП – 12
координаторы - 5
Адм-хоз.блок -11,3
	27,3
 из них:  специалисты ГМП – 12
координаторы - 4
Адм-хоз.блок -11,3
	27,3
 из них:  специалисты ГМП – 12
координаторы - 4
Адм-хоз.блок -11,3
	Стабильная 



Основные результаты работы 

	№ п/п 
	Показатель 
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	Динамика по сравнению с 2013г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Количество молодёжи 14-30 лет, чел.
	8791
	9526
	9526
	8511
	-10,6%

	
	Количество клубов по месту жительства
	14
	14
	15
	15
	Стабильная 

	
	Количество молодёжи, посещающей клубы по месту жительства
	413
	415
	425
	426
	+0,2%

	
	Количество летних дворовых площадок, на которых ведётся работа в летний период
	11
	11
	13
	13
	Стабильная 

	
	Количество молодёжи, посещающей дворовые площадки (среднедневной показатель)
	995
	774
	998
	-
	+224 чел

	
	Количество трудоустроенных несовершеннолетних, чел
	22
	76
	122
	- 
	+60,5%

	
	Участие в мероприятиях туристической направленности, чел./дн
	87 чел
	161 чел
	305 чел
	-
	+89,4%

	
	Количество (охват) мероприятий по военно-патриотическому воспитанию 
	42 
(7722 чел.-87,8%)
	46 
(8119 чел.-85,2%)
	51 
(8981 чел.-94,3%)
	-
	+9,1%


	
	Количество (охват) мероприятий по профилактике экстремистской деятельности 
	32 
(2960 чел.-33,6%)
	48 
(3805 чел.-39,9%)
	56 
(4811 чел.-50,5%)
	-
	+10,6%

	
	Количество (охват) мероприятий антинаркотической направленности  
	51
(6963 чел.-79%)
	50 
(6574 чел.-69%)
	42 
(7753 чел.-81,3%)
	-
	+12,3%

	
	Количество участников добровольного объединения «Молодежный патруль» 
	123
	134
	135
	136
	+0,7%

	
	Количество проведенных профильных смен 
	1
	1
	1
	-
	Предусмотрено проведение в летний период





Начальник отдела по делам молодежи 
администрации муниципального образования 
Староминский район                                                                     Ю.В. Зарахович
	

